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 1.     FELADATOK, TÁVLATI TERVEK ÉS CÉLOK
1.1.   Rövid történeti áttekintés
A temetkezési tevékenység története Szabadkán, intézményes keretek között, azaz állami szinten is szervezetten 1947. óta követhető nyomon, amikor is megalakult a Szabadkai Városi Temetkezési Vállalat, amelyet Szabadka község Népbizottságának intézményeként tartottak számon. Az 1954-es év folyamán megalakult a Szabadkai Temetkezési Vállalat, amely az 1963-ban alapított Szabadkai Temetkezési és Temető karbantartó Intézmény, valamint az 1977-ben alapított Szabadka Kommunális Szervezet jogelődje, amelynek keretei között 1977. április 29-én megalapították a Pogrebno Társult munka Alapszervezetét. 1988. március 11-én megalapították az Október 10. Kommunális Munkaszervezetet, annak keretei között pedig a Pogrebno Társult munka Alapszervezetét.


A Szabadkai Pogrebno Temetkezési Kommunális Közvállalat 1990. január 01-jén jegyezték be a cégnyilvántartásba, mint önálló és minden, az előbbiekben felsorolt addigi intézményesített vállalati forma jogelődjét, melynek az volt az oka, hogy megszűnt a Szabadka Község területén működő valamennyi kommunális tevékenység egyesítése iránti szükség, továbbá a hatályos jogszabályi lehetőség is fennállt. 


1994. január 01-jétől kezdődően, a Pogrebno Temetkezési Kommunális Közvállalat által nyújtott szolgáltatások köréből kiiktatták a szállítási, szertartási és kegyeleti kellékek eladása, valamint a kőfaragó szolgáltatásokat, mindezeket, mint piacorientált tevékenységeket, így a Temetkezési KKV az illetékes cégbíróságnál két új társadalmi vállalat alapítójaként, a felsorolt tevékenységek lebonyolítására került bejegyzésre, amelyek pedig a privatizációs eljárásban gazdasági társaságok formájában részvénytársasággá alakultak át.


Szabadka város Képviselő-testülete, amely, a Szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV felett az alapítói jogokat gyakorolja, a 2010. december 30-án megtartott ülésén határozatot hozott a vállalat alapításáról, amely vállalat számára, hosszú éves szünetelés után, újra lehetővé tette a kegyeleti kellékek értékesítését, valamint a szállítási és szertartási szolgáltatások végzését is. A vállalat ezeknek a szolgáltatásoknak a felkínálást 2011. április 20-án kezdte meg. 

FELADATOK
A Szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV feladata, hogy tevékenységét, melynek ellátására létrehozták folyamatos szükségleteinek megfelelően és jól végezze, a tevékenységre érvényes szabványok szerint, és a közvállalat termékeit és szolgáltatásait igénylők szükségleteinek megfelelően. Továbbá, hogy biztosítsa a rendszer egységes műszaki, technológiai és gazdasági működését, összehangolt fejlődését, nyereségét és egyéb törvényben meghatározott célok megvalósítását. 

TÁVLATI TERVEK
A mi távlati célunk, hogy a meglévő színvonalhoz mérten sokkal magasabb szintre emeljük a temetkezési szolgáltatásokat Szabadkán, hogy alkalmazzuk az Európai temetkezési és szolgáltatási szabványokat, hogy Szabadkán, a Központi temető kiépítésével végleges megoldást találjunk a több évtizedes problémára, amelyet a helyhiány okoz. Víziónk része még a hatályos jogszabályok alkalmazása is. 

CÉLOK
1. Korszerű és erős temetkezési vállalat kialakítása,

2. Bevételek növelése a vállalati szolgáltatásaink körének, piaci feltételek melletti kiterjesztésével,  
3. A tevékenység költségeinek és a működési költségek lefaragása, 

4. Pozitív vállalati mérleg megvalósítása a város támogatása nélkül,

5. a vállalati tevékenységének folyamatos fejlesztése,
6. vállalati közösségi szellem kialakítása, csoportmunka fejlesztése, a foglalkoztatottak felelősségének magas szintre emelésével, a szakmai továbbképzés és motiváltság jelentős anyagi támogatásával.   
1.2.  Alaptevékenység és vállalti forma

A Szabadkai Pogrebno  Temetkezési KKV közérdekű tevékenység ellátása céljából, a Szabadka város területén lévő temetők rendezése és karbantartása céljára alakult, a bejegyzett főtevékenysége a temetkezési és kísérő tevékenységek végzése, de a vállalat bejegyzett tevékenységi körében az alacsony építészethez  tartozó kőműves munkák és egyéb építkezési munkák kivitelezése is szerepel. 

A Szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV megalapításáról szóló Határozat módosító Határozatának hatályba léptetésétől kezdve, a vállalat főtevékenysége a temetkezési és kapcsolódó tevékenységek ellátása, emellett betonból készült kiegészítők (virágtartók) gyártása, valamint kiskereskedelmi árú forgalomra szakosodott üzletekben történő értékesítés.

1.3. A tevékenység törvényi keretei

A Szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV tevékenységét az alábbi hatályos jogszabályok szabályozzák: 

- A Szerb Köztársaság Alkotmánya (A Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönyének 98/2006 száma),

- A közvállalatokról szóló törvény (A SZK Hiv. Közlönyének 119/2012 sz.),

- A Gazdasági társaságokról szóló törvény (A SZK Hiv. Közlönyének 36/2011 és 99/2011 sz.),

- A Kommunális tevékenységek ellátásáról szóló törvény (A SZK Hiv. Közlönyének 88/2011 sz.),

- A Temetésről és temetőkről szóló törvény (A Szerb Szocialista Köztársaság Hiv. Közlönyének 20/1977, 24/1985 és 6/1989 sz., valamint a A SZK Hiv. Közlönyének 53/1993, 67/1993, 48/1994 és 101/2005 sz.) 

- Szabadka község területén lévő temetők rendezéséről, karbantartásáról és a temetésekről szóló Határozat (Szabadka község Hivatalos Lapjának 13/1998, 04/1999, 13/2000 és 30/2001 sz.), továbbá számos olyan más jogszabály, amely a gazdasági társaságok fennállását és működését rendezi.

- Szerb Köztársaság 2015. évi költségvetéséről szóló törvénye («Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye» 142/2014. szám)
- Fizetések, illetve keresetek és egyéb állandó jövedelmek elszámolási alapjainak ideiglenes szabályozásáról szóló törvény («Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye» 116/2014. szám)
· Kormány 05 br. 023-14246/2014 számú határozata
2.  VÁLLALAT SZERKEZETE – SZERVEZETI FELÉPÍTÉSE
A szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV nem rendelkezik külön munkaegységekkel, tehát egységes egészként működik, melynek keretein belül az egyes tevékenységek részlegekre vannak felosztva, így az egyes tevékenységek közötti eltérések a munkavégzés helyszíneinek kereteiben a következők szerint különböztethetőek meg:

- általános tevékenység a vállalat székhelyén lévő üzlethelyiségekben, 

- kegyeleti kellékek értékesítése, szintén a vállalat székhelyén lévő üzlethelyiségekben,

- kőműves csoportok,

- az alaptevékenység végzésére beosztott csoportok (a dolgozók Kéri-, Bajai úti -, Zentai úti, Palicsi és Sétaerdei temetőkre felosztott csoportjai), 
- szertartásmester a szállítással és a temetési szertartással kapcsolatos szolgáltatások végzésére. 

A vállalat szerkezeti felépítésének grafikai ábrázolása









2.1. Vállalat működésének finanszírozása
A szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV finanszírozása a piaci elvek alapján megvalósított saját eszközökből történik, az alapító illetékes szervei által ellenőrzött árjegyzék alapján, míg a jóváhagyott költségvetési eszközök szigorúan rendeltetésszerűek és azok természete minden esetben beruházási célú. 
3. A 2015. ÉVI TEVÉKENYSÉGI PROGRAM KIDOLGOZÁSÁNAK ALAPJAI

3.1. A 2014. évi gazdálkodás becsült eredményeinek mértéke
Az 1. számú táblázat a 2013. évi megvalósított gazdálkodási eredményt,  a 2014. évi tervezett gazdálkodási eredményt, és a 2014. évi becsülét gazdálkodási eredményt ábrázolja.  
· Mennyiségi mutatók - szolgáltatás                                                                       1. táblázat
      (mértékegységek szerint)

	Sor sz.
	A szolgáltatási termék megnevezése
	Mérték-egység
	Megvalósítás 2013
	Terv

2014
	Becslés 2014
	Index

	
	
	
	
	
	
	6/5
	6/4

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	sírgödör kiásása
	eset
	499
	500
	463
	93
	93

	2.
	sírbolt megnyitása
	eset
	946
	890
	976
	110
	103

	3.
	exhumálás
	eset
	50
	35
	62
	177
	124

	4.
	sírbolt építése
	darab
	71
	78
	35
	45
	49

	5.
	halottasház használata
	eset
	1215
	1170
	1130
	97
	93

	6.
	hűtőkamra
	eset
	749
	770
	747
	97
	100

	7.
	virágszállító kocsi használata utáni térítmény
	eset
	613
	560
	594
	106
	97

	8.
	az elhunyt szállítására szolgáló kocsi használata utáni térítmény 
	eset
	606
	560
	592
	106
	98

	9.
	szertartási szolgáltatás
	eset
	371
	380
	257
	68
	71


	10.
	kegyeleti kellékek eladása
	eset
	487
	500
	469
	94
	97

	11.
	szállítási szolgáltatás
	eset
	771
	815
	697
	86
	93

	12.
	sírbolt utáni térítmény
	eset
	1513
	1720
	1172
	68
	77

	13.
	sírgödör utáni térítmény
	eset
	762
	750
	971
	129
	127


Szabadka Község területén lévő temetők rendezéséről, karbantartásáról és a temetésekről szóló határozat (Szabadka Község Hivatalos Lapja 13/1998, 04/1999, 13/2000 és 30/2001 sz.) 2. szakaszának rendelkezése állapítja meg a közérdekű kommunális tevékenységeket, amelyek a többek között a következők:  a temetési szertartás lebonyolítása, valamint az elhunytak el- és átszállítása. 
A közvállalatokról és közérdekű tevékenység ellátásáról szóló törvény 3. szakasza értelmében a közérdekű tevékenységet közvállalatok végzik. 
Az előadottakra, valamint a jelen  tevékenységek ellátásában történt, több mint 15 éves szünetelésre, továbbá, a Kommunális tevékenységek ellátásáról szóló törvény alkalmazására való tekintettel, indokolt azok reálisan kisebb mértékű tervezése, mert egy reálisabb terv kidolgozása csak jelen tevékenységeknek egy egész évi gazdálkodási periódusban történő végzése alapján lesz lehetséges, azzal, hogy követelményként szem előtt kell tartani Szabadka polgárainak illetve a szolgáltatások igénylőinek érdekeit, hogy részükre ez mind kedvezőbb legyen.

3.2. A 2014. évi becsült pénzügyi mutatók  

A 2. számú táblázat a 2013. évi megvalósított pénzügyi eredményt,  a 2014. évi tervezett pénzügyi eredményt, és a 2014. évi becsült eredményt, és a 2015. évi tervezett eredményét ábrázolja  
A 3. számú táblázat a 2013. évi megvalósított költségkiadás mértékét és fajtáját,  a 2014. évi tervezett költségeket, a 2014. évi becsült költséget, és a 2015. évi tervezett költségeket ábrázolja  
-  összbevétel              




                                            
 
2. táblázat         









      
             (dinárban)

	Kontó/kontó csoport
	Szolgáltatásból származó jövedelem neme
	Megvalósítva 2013
	Terv 

2014
	Becslés 
2014
	Terv
2015
	Index

	
	
	
	
	
	
	5/4
	6/4
	6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	604
	Áru értékesítési bevételek
	12.011.642,68
	16.500.000,00
	11.000.000,00
	16.000.000,00
	67
	97
	145

	614020
	Késztermék értékesítési bevételek 
	6.358.682,17
	8,500.000,00
	7.500.000,00
	8.500.000,00
	88
	100
	113

	614210
	 Kommunális szolgáltatás
	37.801.404,25
	41.000.000,00
	32.000.000,00
	36.000.000,00
	78
	88
	113

	61422
	Egyéb szolgáltatás
	8.306.172,06
	9.100.000,00
	7.500.000,00
	9.000.000,00
	82
	99
	120

	630
	Tartalékok értékének növelése 
	1.867.015,37
	2.000.000,00
	450.000,00
	1.670.000,00
	23
	84
	1670

	640
	Szubvenciók, támogatások
	151.920,00
	2.000.000,00
	920.346,08
	2.000.000,00
	46
	100
	217

	650
	Bérlet
	127.422,67
	160.000,00
	60.000,00
	100.000,00
	38
	63
	167

	662
	Kamatok
	176.661,05
	200.000,00
	2.000,00
	10.000,00
	1
	5
	500

	673
	Kellékek eladásából e.

bevételek
	227.101,80
	200.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	5
	5
	100

	674
	Anyag értékesítés
	14.173,47
	-
	-
	10.000,00
	-
	-
	-

	677
	Bevételek a kötelezettség

elengedéséből 
	-
	-
	190.000,00
	-
	-
	-
	-

	678
	Bevételek a hosszútávú tartalékolás megszüntetéséből
	6.000.000,00
	-
	4.767.552,49
	-
	-
	-
	-

	679
	Egyéb rendkívüli bevételek
	198.992,17
	800.000,00
	120.000,00
	150.000,00
	15
	19


	125

	
	ÖSSZESEN
	73.241.187,69
	80.460.000,00
	64.519.898,57
	73.450.000,00
	80
	91
	114



A 2. táblázatban, az összbevételnél eltérés mutatkozik a 2014. évi becslés és a 2014. évre tervezett értékek, az alábbi pozícióknál:   
1. Az árúeladásból megvalósuló bevétel (604 kto) – a 2014. évben becsült értéktől 33 indexponttal kisebb a 2014. évre tervezettnél. Ennek oka a temetkezési kellékek forgalmának csökkenése, amelyet kifejezetten külső tényezők okoztak. Ezek közül az egyik objektív jellegű, a halálesetek számától függ, a másik pedig a lakosság vásárlóereje, amelyet az országban uralkodó gazdasági-pénzügyi helyzet határoz meg. A gazdasági-szociális helyzet jelentősen hozzájárult a szociális temetések számának növekedéséhez, minek következtében minimálisra csökkent a temetkezési kellékek forgalma. A temetkezési szolgáltatásokat szabályozó Kommunális tevékenységekről szóló törvény 5. szakasza 2. bekezdésének alkalmazását követően várható volt az eladásból eredő bevételek növekedése, és ez megalapozott elvárás, miután a polgárok egy helyen juthatnának hozzá teljeskörű temetkezési szolgáltatáshoz – a szabadkai Pogrebno Komunális Temetkezési Közvállalatban.        
2. Raktárkészlet értékének megnövekedése (3630 kto – 2014. évi becsült érték) 77 indexponttal kisebb a 2014. évi tervezett értékhez viszonyítva, és pedig kizárólag a sírboltoknak, a kiépített sírboltok számához mérten megnövekedett mértékű értékesítése miatt, és ez okozta ezt a minimális értéknövekedést a raktári készletekben. A kiépített sírboltok közvetlen okozati összefüggésben vannak a temetők fenntartási költségeivel, és a megvalósított profittal, tekintettel, hogy a profitot az építkezésbe fektetjük 
Összkiadás                                                                                                                                                                                                           


3. táblázat
                             (dinárban)

	Sor

szám
	Költség nem (szolgáltatás)
	Megvalósítva2013
	Terv 

2014
	Becslés 

2014
	Terv 

2015
	Index

	
	
	
	
	
	
	5/4
	6/4
	6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	501
	Az eladott árú beszerzési költségei
	7.425.417,57
	8.200.000,00
	7.000.000,00
	7.000.000,00
	85
	85
	100

	511
	Kidolgozási anyag költségei
	3.850.392,28
	7.600.000,00
	5.350.000,00
	6.000.000,00
	70
	79
	112

	512
	Egyéb anyagköltségek
	2.002.413,44
	2.200.000,00
	2.200.000,00
	4.500.000,00
	100
	205
	205

	513
	Üzem- és fűtőanyag 
költségek
	3.090.785,78
	5.000.000,00
	3.307.000,00
	3.970.000,00
	66
	79
	120

	520
	Bruttó bérköltségek
	28.314.213,83
	29.385.675,00
	27.923.691,14
	26.217.324,00
	95
	89
	94

	521
	A munkaadót terhelő járulékok költségei
	5.267.551,96
	5.462.797,00
	5.243.717,37
	4.692.901,00
	95
	86
	89

	52100
	Kamarai- és keresetek utáni járulékok költségei
	-
	-
	-
	180.900,00
	-
	-
	-

	522
	Szerzői tiszteletdíjak és munkavállalói szerződések költségei
	417.280,12
	604.370,00
	423.076,46
	317.300,00
	70
	53
	75

	526
	Az igazgató- és felügyelő bizottság térítmény költségei
	668.016,68
	1.652.083,00
	1.352.018,46
	1.681.224,00
	82
	102
	124

	529
	Egyéb személyi kiadások
	1.845.520,54
	2.438.000,00
	1.859.375,16
	2.000.000,00
	76
	82
	108

	530
	Termelői szolgáltatások költségei
	165.399,55
	100.000,00
	320.000,00
	500.000,00
	320
	500
	156

	531
	Szállítási szolgáltatás költségei
	917.860,76
	900.000,00
	610.000,00
	950.000,00
	68
	106
	156

	532
	Karbantartó szolgáltatás költségei
	4.218.997,34
	4.500.000,00
	1.580.000,00
	5.800.000,00
	35
	129
	367

	533
	Bérleti költségek
	30.953,00
	35.000,00
	30.000,00
	40.000,00
	86
	114
	133

	535
	Reklám és propaganda költségek
	171.000,00
	500.000,00
	500.000,00
	500.000,00
	100
	100
	100

	539
	Egyéb szolgáltatások költségei
	4.522.372,35
	4.650.000,00
	950.000,00
	950.000,00
	20
	20
	100

	540
	Amortizációs költségek
	2.069.436,02
	2.500.000,00
	2.070.000,00
	2.100.000,00
	83
	84
	101

	550
	Nem termelő szolgáltatások költségei
	1.180.528,65
	1.850.000,00
	1.150.000,00
	1.700.000,00
	62
	92
	148

	551
	Reprezentációs költségek
	736.863,13
	400.000,00
	400.000,00
	160.000,00
	100
	40
	40

	552
	Biztosítási prémiumok költségei
	291.110,00
	355.000,00
	300.000,00
	350.000,00
	85
	99
	117

	553
	Fizetésforgalmi költségek
	200.662,98
	230.000,00
	230.000,00
	550.000,00
	100
	239
	239

	554
	Tagsági díjak költségei
	20.700,00
	-
	25.000,00
	30.000,00
	-
	-
	120

	722
	Elhalasztott adókiadások
	3.862.831,90
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	555
	Adóköltségek
	141.176,60
	150.000,00
	280.000,00
	300.000,00
	187
	200
	107

	559
	Egyéb nem anyagi költségek
	657.696,77
	800.000,00
	450.000,00
	200.000,00
	56
	25
	44

	55901
	Egyéb nem anyagi költségek – befizetés a költségvetésbe  
	-
	-
	375.227,02
	2.203.776,00
	-
	-
	587

	562
	Kamatköltségek
	47,94
	100.000,00
	3.000,00
	50.000,00
	3
	50
	1667

	574
	Hiányok
	7.340,21
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	576
	Forgóeszközök leírása
	35.268,03
	-
	-
	-
	-
	-
	

	579
	Egyéb nem üzletviteli kiadások  
	238.180,00
	789.000,00
	160.000,00
	200.000,00
	20
	25
	125

	57910
	Utólag jóváhagyott rabat (árrés)
	420.049,04
	-
	300.000,00
	230.000,00
	-
	-
	77

	585
	Pénzügyi követelések és kihelyezések biztosítása
	364.208,57
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	ÖSSZESEN 
	73.134.275,04
	80.401.925,00
	64.392.105,62
	73.373.425,00
	80
	91
	114


4. TERVEZETT FIZIKAI MUNKÁLATOK MÉRTÉKE A 2015. ÉVBEN
A 2015. évre tervezett fizikai munkatevékenységek az 4. táblázatban vannak bemutatva, 5. oldal 
	Sor
szám
	A szolgáltatási termék megnevezése
	Mérték
egység
	Becs

lés 2014
	Terv 2015
	Index

	
	
	
	
	
	5/4

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	sírgödör kiásása
	eset
	463
	460
	99

	2.
	sírbolt megnyitása
	eset
	976
	970
	99

	3.
	exhumálás
	eset
	62
	60
	97

	4.
	sírbolt építése
	darab
	35
	65
	186

	5.
	halottasház használata
	eset
	1130
	1120
	99

	6.
	hűtőkamra
	eset
	747
	740
	99

	7.
	Speciális virágszállító kocsi használati dija
	eset
	594
	600
	101

	8.
	Speciális halottszállító kocsi használati díja
	eset
	592
	600
	101

	9.
	Szertartási szolgáltatás
	eset
	257
	260
	101

	10.
	Kegyeleti kellékek eladása
	eset
	469
	470
	100


	11.
	Szállítási szolgáltatás
	eset
	697
	736
	106

	12.
	sírbolt utáni térítmény
	eset
	1172
	1170
	100

	13.
	sírbolt utáni térítmény
	eset
	971
	980
	101


5.  PÉNZÜGYI TERV 
    (A 2015. évre tervezett fizikai munkatevékenységek)
A 2015. évi Pénzügyi terv a mellékelt táblázatokban ábrázolva:
· a 2014. és 2015. évi eredmény mérleg (3.2.1. és  5.1. pontok)

· a 2014. és 2015. évi nyereség mérleg (3.2.2. és 5.2. pontok)

· a 2014. és 2015. évi készpénzforgalmi jelentés (3.2.3 és 5.3. pontok)

· költségvetési támogatás (5.5. pont),
mellékelve.
Tekintettel a 2014. év végén várható nyereségre, a tervezett nyereségfelosztás a Szerb Köztársaság 2015. évi költségvetéséről szóló törvényben  meghatározott arányban történik (Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye 142/2014. sz.) és a 2015. évre előlátott üzleti terv szerint.   

A 2014. évi nettó nyereség meghatározása és a 2015. évi tervezett kifizetése az alábbi módon történik: 

5 táblázat
	Sorszám
	Leírás
	Összeg

	1.
	Összbevételek
	64.519.898,57

	2.
	Összbevételek
	64.392.105,62

	3.
	Összbevételek
	127.792,95

	4.
	Nyereségadó
	19.168,94

	5.
	Nettó nyereség
	108.624,01

	6.
	- 50% az alapító részére
	54.312,005

	7.
	- 50% a vállalat tevékenységére
	54.312,005


A táblázatban szereplő adatok a 2014. évi becsült nyereség mérleg alapján kerültek kimutatásra.

6 KERESET- ÉS FOGLALKOZTATÁS POLITIKA
A 2015. évre nem tervezzük a foglalkoztatottak létszámának növelését. A 2014. év folyamán az alkalmazottak létszáma 37 személy volt, figyelemmel a munka mennyiségére, továbbá a kegyeleti kellékek eladásával kapcsolatos munkafeladatokra, valamint a szállítási és szertartási szolgáltatásokra.
Keresetek mértékének kimutatását a mellékelt táblázatok ábrázolják.  

· a kifizetett bértömeg, az alkalmazottal száma és havi átlagkeresete a 2014. év folyamán
· tervezett bértömeg, az alkalmazottak száma és havi átlagkeresete a 2015. év folyamán
· az Igazgató bizottság és a Felügyelő bizottság díjazása a mellékelt táblázatok szerint ábrázolva
· az Igazgató bizottság és a Felügyelő bizottság díjának bruttó összege 
az Igazgató bizottság és a Felügyelő bizottság díjának nettó összege

Az alkalmazottak költségei a 6.1. pont alatti táblázatban láthatók.
  Az foglalkoztatottak 2014. évi létszáma és a 2015. évi tervezett létszámuk a  6.2. pont alatti táblázatban látható. 

Az foglalkoztatottak 2013. évi létszáma és a 2014. évi foglalkoztatás dinamikája és a tervezett létszám a  6.2. pont alatti táblázatban látható. Az alkalmazottak képzettségi struktúrája és életkora a 6.3. pont alatti táblázatban látható – alkalmazottak tervezett struktúrája. 
A Pogrebno Temetkezési KKV Munkaügyi Szabályzatának 449 szám alatt 2009. december 23.-án hozott rendelkezései szerint, valamint a szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV Munkaügyi Szabályzatát kiegészítő és módosító Szabályzat 12/2 szám alatt 2011. április 07-én és a 12/5 szám alatt 2012. október 26-án hozott rendelkezései szerint, a munkavállalók hűségdíj kifizetésére jogosultak a munkáltatónál vagy annak jogelődeinél folyamatosan végzett munkájukért,  10 letöltött munkaév után 1 (egy) átlagfizetés összegében, 20 letöltött munkaév után 2 (két) átlagfizetés összegében és 30 letöltött munkaév után 3 (három) átlagfizetés összegében. Átlagfizetésnek a Pogrebno Temetkezési KKV, mint munkáltatónál a hűségjutalom esedékességét megelőző hónapban, alkalmazottanként kifizetett bér tekintendő, а munkáltatónál megszakítás nélküli szolgálati idő pedig  a hűségjutalom kifizetésének napjához viszonyítottan kerül megállapításra. 
A hűségjutalom kifizetésére a szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV-ban a Munkaügyi Szabályzata alapján történik.

Tekintettel a fent felsorolt kritériumokra, hűségdíjra egy alkalmazott jogosult, ezt a kifizetést terveztük.

 Miután a Költségvetési rendszerről szóló törvény elrendeli, hogy a közbevételek felhasználói 2015. december 31-ig nem létesíthetnek munkaviszonyt új alkalmazottakkal a megüresedett munkahelyek betöltésére, de mivel a Kormány illetékes testületének jóváhagyásával, az illetékes minisztérium, illetve erre illetékes más hatóság javaslatára, és a Minisztérium előzetes beleegyezésének kikérésével, kivételesen engedélyezett a munkaviszony létesítése új alkalmazottak felvételével,  a szabadkai Pogrebno  Temetkezési KKV 2 megüresedett munkahelyet tervez betölteni, mivel az alkalmazottak közül az egyik időközben öregségi nyugdíjjogosultságot szerzett, a másik pedig rokkantsági nyugdíjjogosult lett, az egy évet meghaladó betegszabadságra jogosultságát megalapozó leukémiás betegsége miatt.  A megüresedett munkahelyeket azonban csak abban az esetben töltjük be, ha megkapjuk az illetékes hatóság hozzájárulását, összhangban a Költségvetési rendszerről szóló törvény rendelkezéseivel.

 Jelen esetben ki kell hangsúlyozni, hogy nálunk nincs szakember hiány, de azt is, hogy alkalmazottaink nagyon alacsony szakképzettséggel rendelkeznek, ennek oka pedig az alaptevékenység jellegében és népszerűtlenségében keresendő, de ez kedvezőbb bérpolitikával bizonyos mértékben ellensúlyozható volna. 

Az alapítónak a 2015. évi tevékenységi program kidolgozására kiadott utasítása alapján a 2015. évre vonatkozó szerződések alapján tervezett kifizetések, tervezett mértékét 25%-kal csökkentjük, a 2014. évben megvalósított bevételhez képest.
Az Felügyelő Bizottság elnökének és tagjainak 2015. évre vonatkozó díjának kifizetését Szabadka Város I-00-022-81/2014 szám alatt hozott, az általa alapított közvállalatok és kommunális közvállalatok felügyelő bizottsági elnökeinek és tagjainak díjjazása mértékéről szóló  végzése alapján tervezzük. 
A 2015. évre tervezett díjazás mértékét a Felügyelő Bizottság tagjainak létszáma (elnök és 2 tag) alapján határoztuk meg a kiadási oldalon, és ennek alapján az elnök havi díja 27.000,00 dinár, a tagok díja pedig személyenként 25.000,00 dinár, összhangban a Fizetések, illetve keresetek és egyéb állandó jövedelmek elszámolási alapjainak ideiglenes szabályozásáról szóló törvénnyel («Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye» 116/2014. szám)
6.1 A vállalat ügyvezető szerve keresetének bértömege
Elszámolási alapul a 2014. év április hónapjára kifizetett személyi kereset szolgál
Az összes alkalmazott keresetének kifizetésére szolgáló bértömeg mértéke, a Kormány 05 Br. 023-14246/2014 számú 2014. november 14-én hozott határozatával elfogadott, 2015. évi tevékenységi program kidolgozására vonatkozó utasítás alapján került meghatározásra. A keresetek a Fizetések, illetve keresetek és egyéb állandó jövedelmek elszámolási alapjainak ideiglenes szabályozásáról szóló törvény rendelkezéseivel összhangban  lettek betervezve. Keresetek bértömegének mértéke, a 10%-os csökkentés végrehajtása után, 26.217.324,00 dinár.
A szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV ügyvezető szerve, a vállalat Alapszabálya értelmében, kizárólag a vállalat igazgatója. Az igazgató keresetének elszámolási és kifizetési kritériumait a Városi Tanács 2013. augusztus 16-án megtartott 53. ülésén hozott határozata tartalmazza, amely ajánlásában maximálta az igazgató keresetét. A fenti kritériumok és irányelvek alapján, továbbá a 2015. évi tevékenységi program kidolgozására kiadott utasítás alapján, és a Fizetések, illetve keresetek és egyéb állandó jövedelmek elszámolási alapjainak ideiglenes szabályozásáról szóló törvénnyel összhangban alkalmazott 10%-os bércsökkentés után, a teljes 2015. évre számítva,  az igazgató tervezett bruttó  keresetének tömege 1.782.240,00 dinár.
7 BEFEKTETÉSEK
a. Nagyberuházási költségvetés
Vállalatunkban a 2015. évre nem tervezünk nagyberuházásokat  
b. Beruházási tervek 

   Beruházási költségek
                                                                                                                           6.  táblázat 
                                                                                                                                                                   (dinárban)

	S. sz.
	Létesítmény megnevezése
	Megvalósítva
2013
	Terv
2014
	Becslés
2014
	Terv
2015
	Index

	
	
	
	
	
	
	5/4
	6/4
	6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Fásítás-pútlás a Kéri és a  Zentai-úti temetőkben  
	334.476,00
	-
	
	-
	-
	-
	-

	2.
	Járdák betonozása és javítása a Bajai, Zentai és Kéri temetőkben
	150.000,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Számítógép felszerelés vásárlása
	44.000,00
	-
	-
	-
	-
	-
	

	4.
	Zentai temető kerítésének elkészítése
	324.696,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Gardróbszekrény készítés a Zentai temető terméhez
	32.000,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.
	Palicsi temető kibővítése
	151.920,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7.
	Fénymásoló beszerzése
	185.640,00
	
	
	
	
	-
	-

	8.
	Hókotrógép beszerzése
	106.802,36
	-
	
	
	-
	-
	-

	9.
	Áramfejlesztő beszerzése a Zentai temető részére
	68.400,00
	-
	
	-
	-
	-
	

	10.
	Bajai és a Palicsi temető tervdokumentációjának kidolgozása
	1.413.585,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11.

	Palicsi temető vízvezeték- rendszerre csatlakoztatása, és a Palicsi temető két kapus kerítésének és a halottasház előtti plató elkészítése
	
	2.000.000,00
	920.346,08
	2.000.000,00
	46
	100
	217

	
	ÖSSZESEN
	2.811.519,36
	2.000.000,00
	920.346,08
	2.000.000,00
	46
	100
	217


Vállalat a beruházások mellett, 2014. év folyamán karbantartó beruházásra 1.213.275,00 dinárt költött, az alábbiak szerint:

1. fűkaszáló vásárlására – 400.630 dinárt,


2. temetők kertészeti rendezésére  - 320.320,00 dinárt,

3. vállalti központ irodáinak adaptálására - 130.000,00 dinárt,

4. a Zentai temető hűtőházához szükséges vasszerkezet elkészítésére – 103.540,00 dinárt,

5. a Zentai temető irattárának és termének bútorozására – 80.000,00 dinárt,

8. a Zentai  temető és a Bajai temető részére készített szekrényekre – 52.785,00 dinárt,


9. koporsólift vásárlása – 49.000,00 dinárt,

10. a Palicsi temető hivatali helysége tetőszerkezetének adaptálására – 41.000,00 dinárt,

11. a Bajai Temető kőműves műhelyének adaptálására - 36.000,00 dinárt,

Figyelemmel a vállalat pillanatnyi befektetési lehetőségeire, a 2015. évi tervezett nyereség mértékére, Szabadka Város költségvetéséből a 2015. évre tervezett anyagi  eszközök mértékére, melynek összege 2.000.000,00 dinár, és egyéb más eszközforrásokra, a tervezett beruházási befektetések teljes összegét az előző táblázatban mutattuk ki.
A beruházásokra jelentős kihatással van az a körülmény, hogy az a temetők, mint közterületek a karbantartására kapott eddigi céleszközöket a 2015. évre vonatkoztatva, csökkentették, minek következtében a fűkaszálás és szemétkihordás terén elért szintet a folyó évben a kommunális szolgáltatásokból befolyó jövedelemből, a temetkezési kellékek eladásából, szállítási és temetkezési szertartási szolgáltatásból kell finanszírozni.

Szabadka Város és a szabadkai Pogrebno Temetkezési Kommunális Közvállalat között, a temetők fenntartásának és karbantartásának közös finanszírozására létrejött szerződés alapján, a 2014. évi fűkaszálásra 5.000.000,00 dinárt bevételeztünk, miközben a kaszálás valós költsége 7.205.576,00 dinár volt.
Megjegyezzük, hogy a vállalatnak a 2014. évben nem volt pénze a hulladékgyűjtő rámpák tisztántartására, így hosszú évek után először történt meg, hogy a temetőkben egyetlen használatban lévő rámpát sem  tisztítottunk meg. Óvatosságból megjegyezzük, hogy a temetőinkből nagy mennyiségű szemetet szállítottunk a városi hulladéktelepre, ez a mennyiség 2013. évben összesen 430 tonna vegyes összetételű kommunális hulladék, továbbá 135 m3 vegyes építészeti hulladék anyag és bontásból eredő anyag volt, és ez komoly problémák fennállására utal.   
Vállalat a 2015. évben, két beruházási programjának megvalósításához szükséges céleszközök biztosítására hazai és külföldi állami intézményeknél tervez pályázni. Ezek a programok a Bajai temető halottasházának adaptációjára és rekonstrukciójára vonatkoznak, és a Palicsi temető halottasházának felépítését is hasonló módon tervezzük. Amennyiben vállalatunk hozzájut a megpályázott eszközökhöz, a 2015. évi tevékenységi programunk is módosul, hogy összehangoljuk a tervezett bevételeket és kiadásokat, valamint a 2015. évre tervezett beruházásokat.
- beruházások technikai struktúrája - összesen                                                                          

    7. táblázat  
                                                                                                                                                                         (dinárban)

	Sor sz.
	Megnevezés
	Megvalósítva
2013
	Terv
2014-re
	Becslés
2014-re
	Terv
2015-re
	Index

	
	
	
	
	
	
	5/4
	6/4
	6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Épületek
	324.696,00
	
	50.266,08
	2.000.000,00
	
	-
	3979

	2.
	Felszerelés
	230.130,00
	
	870.080,00
	
	
	-
	

	3.
	Egyéb
	2.257.183,00
	2.000.000,00
	
	
	0
	0
	0

	
	ÖSSZESEN
	2.812.009,00
	2.000.000,00
	920.346,08
	2.000.000,00
	46
	100
	217


- finanszírozási források - összesen                                                                                         

    8. táblázat
                                                (dinárban)

	Sor sz.
	Források
	Megvalósult
2013
	Terv
2014-re
	Becslés
2014-re
	Terv
2015-re
	Index

	
	
	
	
	
	
	5/4
	6/4
	6/5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Saját eszközök
	2.659.599,36
	
	
	
	
	
	

	2.
	Városi költségvetés
	151.920,00
	2.000.000,00
	920.346,08
	2.000.000,00
	46
	100
	217

	3.
	Banki kölcsönök
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Támogatások
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	ÖSSZESEN
	2.811.519,36
	
	920.346,08
	2.000.000,00
	
	
	


A források szerkezetében elért változás a gazdálkodási eredményesség növelésének a következménye, azaz, közvetlenül a vállalati tevékenységével megvalósított profit következménye, amelyet kizárólag a temetkezési kellékek eladásából, szállítási és temetkezési szertartási szolgáltatások jövedelméből valósítottuk meg, továbbá a halott- és virágszállító szertartás kocsik utáni szolgáltatás megfizettetéséből.  
Élünk az alkalommal, hogy rámutassunk a sírboltok építését és a sírokba temetést továbbra is fokozottan akadályozó helyhiányra, amely legkifejezettebb a Bajai temető városi részében, a Sétaerdei temető városi részében, a Sándori temető pravoszláv és katolikus részében, valamint a Palicsi temetőben, továbbá egy kolumbárium illve rozárium kiépítésének szükségességére. 

A szabadkai Pogrebno Temetkezési KKV-ban úgy vélik, hogy Szabadkán a városi temetőkben jelentkező helyhiány okozta problémákat egy Központi temető kiépítésével lehet megoldani, amit már a nyolcvanas éve közepén előláttak, és ezen továbbra is dolgozni kell.   

Mellékletben láthatók a kapitális beruházások, a folyó karbantartási és a beruházási tervek táblázatai. (7.1. pont alatt)

8. HITELEK
Pogrebno Temetkezési KKV az elmúlt időszakban nem vett fel kölcsönt sem az alapeszközökre, sem a forgóeszközökre, és 2015. évben nem tervez kölcsönt felvenni.

Vállalat a 2014. év folyamán Szabadka Város Városi Tanácsától, annak III-022-171/2014  szám alatt 2014.05.19. napján hozott végzése alapján, hozzájárulást kapott egy rövidlejáratú, fizetőképesség fenntartását biztosító szerződés kötésére, folyószámlakeretének 1.500.000,00 dinár összegig terjedő túllépésére. Ezt az összeget arra az esetre terveztük be, amennyiben a rövidlejáratú kötelezettségeinek nem tudna eleget tenni, pillanatnyi fizetésképtelenség fellépése miatt, de ezt a lehetőséget 2014. év folyamán nem használtuk ki, mivel a vállalat fizetőképes volt.
 2015. év folyamán új szerződés kötését tervezzük a fizetőképesség biztosítására a folyószámra keretének 1.500.000,00 dinár összegig terjedő túllépésére (folyószámlakeret megengedett túllépése), mivel az előző szerződés érvénye 2014.12.30-ig terjedő időszakra terjed ki. A fizetőképességet támogató hitel felvételének futamideje legfeljebb egy év lehet, de ennek a hitelformának a felhasználása nem tervezhető előre, mivel a vállalat pillanatnji fizetésképtelenségének tervezésére, azaz előrelátására sincs mód.
 A hitelfelvételi eljárás elindítása előtt a vállalat, a törvénnyel összhangban kikéri a határozatot hozó Felügyelő Bizottság hozzájárulását és a Városi Tanács hozzájárulását a folyószámlakeret túllépését engedélyező szerződés megkötéséhez (folyószámlakeret megengedett túllépése), ahogyan azt előlátja a Pogrebno Kommunális Közvállalat alapító okiratának alkalmazásáról szóló határozat 24. szakasza 3. bekezdésének rendelkezése (Szabadka Város Hivatalos Közlönye 9/2013. sz.)
 Megjegyezzük, hogy a fizetőképességet támogató rövidlejáratú hitelfelvétel lehetőségével, azaz a folyószámlakert megengedett túllépésének engedélyezése formájával (folyószámlakeret megengedett túllépése), biztosítékként már 2008. évtől kezdve élünk, de mindeddig nem használtuk ki, mert a vállalat fizetőképes volt.
  Hiteltartozást a mellékelt, hitel lejárati tervet ábrázoló táblázat mutatja  (8.1. pont alatt), míg a Tartozások és teljesítetlen kötelezettségek mellékelt táblázata mutatja a követeléseket és kötelezettségeket (8.2. pont).      
9. TEVÉKENYSÉG ELLÁTÁSÁHOZ SZÜKSÉGES ESZKÖZÖKRE ÉS SZOLGÁLTATÁSOKRA, EGYÉB KIEMELT CÉLOKRA TERVEZETT ANYAGI FORRÁSOK
Vállalat, a 2015. évre tervezett eszközök beszerzésére, szolgáltatásokra i munkálatokra tervezett pénzügyi eszközöket és a 2014. évben megvalósított pénzügyi kiadásait a mellékelt táblázatban mutatta ki (9.1. pont).

10.  ÁRKÉPZÉS
Pogrebno Temetkezési KKV az árpolitikáját a hatályos jogszabályok alapján alakítja, összhangban az alapító és a vállalat ügyvezetésének politikájával. A legutóbbi áremelés 2014. szeptember 26-án történt, lineárisan 5,5%-os mértékben, ahogyan azt a 2014. éve szóló tevékenységi programterv előlátta.

Pogrebno Temetkezési KKV Szabadka Város területén a következő temetők fenntartását és igazgatását végzi: 
· Kéri temető

· Sándori temető

· Bajai temető

· Zentai temető

· Sétaerdei temető

· Palicsi temető

· Ludasi temető

· Királyhalmi temető

· Mišićevo-i temető, és a

· Felsőtavankúti temető
Szabadka Város Városi Tanácsának III-464-169/2014 számú 2014.06.09-én hozott határozatával a Pogrebno Temetkezési Kommunális Közvállalat hatáskörébe utalta a Zentai temető keretében lévő Vergődő madár emlékművének gondozását, és ezzel vállalatunk  felvállalta 2.882 m2 területű parcella karbantartását.

Pogrebno Temetkezési KKV által fenntartott és igazgatott temetők összterülete 457.762 m2, ebből 265.060 m2 a zöldterület amelyet kaszálni kell. Minden temetőben évente kilencszer kaszálják a füvet, áprilistól októberig terjedő időszakban (júliusban kétszer, a többi hónapban pedig egyszer havonta), a Felsőtavankúti temető kivételével, amelyet évente háromszor kaszálnak. 
A vállalat által fenntartott és igazgatott temetőrészben szemétkihordási költségek is vannak. A konténerekben gyűjtött szemetet a Čistoća i zelenilo Kommunális Közvállalat szállítja el a speciális járművein, saját árjegyzéke szerinti áron, a többi szemetet pedig a vállalat alkalmazottai szállítják el a városi szeméttelepre a vállalat teherautóin. 


A temetők fenntartására a 2015. évben 5.000.000,00 dinárt tervezünk, amire az összeget Szabadka Város biztosítja, közös finanszírozás jogcímén.    

A kommunális szolgáltatások árképzésére előírt elemek alapján elvégeztük a temetkezési szolgáltatásaink, a temetéssel, meg a temetők fenntartásával kapcsolatos szolgáltatások árkalkulációját. A táblázatban összehasonlító módon feltüntettük havi szinten a 2013. és 2014. évi kiadásokat, amelyek a kommunális szolgáltatásból eredő bevételt terhelik, továbbá százalékban kimutatva a többi költség alakulását (növekedését, csökkenését).

Temetkezési szolgáltatás, temetés előtti tárolás, valamint a sirhelyek karbantartásának eladási árának kiszámítása

9. Táblázat
	Sor

sz.
	Kiadások fajtáik szerint
	Havi szinten mv.
2013-ban
	Szerkezet
	Havi szinten mv.
2014-ben
	Szerkezet
	Százalékos változás (%)

	1.
	Egyéb anyagköltségek
	166.867,79
	0,04
	201.368,30
	0,05
	1,21

	2.
	Üzem-, kenőanyag költségek
	257.565,48
	0,06
	252.366,04
	0,06
	0,98

	3.
	Bruttó bérköltségek
	2.359.517,82
	0,52
	2.380.675,00
	0,59
	1,01

	4.
	A munkaadót terhelő járulékok költségei
	438.962,66
	0,10
	442.662,40
	0,11
	1,01

	5.
	Egyéb személyi kiadások
	153.793,38
	0,03
	126.268,65
	0,03
	0,82

	6.
	Szállítási szolgált.

költségei
	76.488,40
	0,02
	45.246,24
	0,01
	0,59

	7.
	Karbantartási költségek
	351.583,11
	0,08
	171.062,50
	0,04
	0,49

	8.
	Egyéb szolgáltatások költségei
	376.864,36
	0,08
	87.418,63
	0,02
	0,23

	9.
	Amortizációs költségek
	172.453,00
	0,04
	172.453,00
	0,04
	1,00

	10.
	Nem termelői szolgáltatások költségei
	98.377,39
	0,02
	104.963,80
	0,03
	1,07

	11.
	Biztosítási költségek
	24.259,17
	0,01
	33.869,67
	0,01
	1,40

	12.
	Egyéb nem anyagi költségek
	54.808,06
	0,01
	33.481,67
	0,01
	0,61

	13.
	Egyéb költségek
	19.848,33
	0,00
	15.238,36
	0,00
	0,77

	14.
	Osszesen:
	4.551.388,95
	1,00
	4.067.074,24
	1,00
	-


A fenti táblázaton látható, hogy a temetkezési szolgáltatás és temető-fenntartás reálköltségek havi szinten viszonyítva 8%-kal, a fenti táblázaton látható, hogy a temetkezési és temető-fenntartási költségek, az előző évihez viszonyítva havi szinten 11%-kal voltak alacsonyabbak 2014-ben. Ennek a költség csökkenésnek kiváltó oka a bevételek drasztikus csökkenése, továbbá a temetők takarítására és karbantartására fordítandó az anyagi eszközök hiánya, amely ellehetetleníti ezeknek a feladatoknak az elvégzését. A karbantartási szolgáltatások költségei a temetők rendezésére és karbantartására vonatkoznak, mely munkálatokat gépi eszközökkel kell elvégezni (szemetes rámpák tisztítása). Mivel a vállalat nem rendelkezik ezekkel a gépekkel, amelyek elengedhetetlenül szükségesek ilyen típusú munkálatok elvégzéséhez, lefolytattuk a közbeszerzési eljárást, de az anyagi eszközök hiányában, folyó éven belül soha nem valósult meg a beszerzésük, ezért ezeknek a költségeknek a mértéke havi szinten kimutatva 51%-kal kisebb volt az előző évihez viszonyítva.
Külön rá kell mutatni a kommunális szolgáltatásokból havi szinten megvalósított jövedelem és a temetkezési szolgáltatások, és egyéb, temetkezéssel kapcsolatos szolgáltatások és a temetők fenntartásának reális ára közötti összefüggésekre. A lent bemutatott táblázaton látható, hogy a folyó évben, havi szinten kimutatva, csökkent a kommunális szolgáltatásból megvalósított jövedelem, éspedig havonta 658.027,88 dinár összeggel, ami nagyban nehezíti a vállalat normális működését.
Kommunális szolgáltatások jövedelme havi szinten  2013-as és 2014-es évre és a várt jövedelem  5,5%-os növekedés után
10. táblázat
	Sorszám
	Jövedelem típusa
	Havi szinten megvalósult
2013-ban  
	Havi szinten
megvalósult

2014-ben
	Várt százalékos növekedés
	Várt jövedelem növekedés után

	1.
	Kommunális tevékenység bevételei
	3.150.117,02
	2.492.089,14
	5,5%
	2.629.154,05


A temetkezési szolgáltatások és a temetkezéssel kapcsolatos szolgáltatások, a temetők fenntartását szolgáló árak emelését legjobban az indokolja, hogy szemmel látható a kommunális szolgáltatásokból megvalósított bevételek és a reális kiadások közötti negativ mérleg különbség. A lenti táblázat havi felbontásban jól látható módon ábrázolja ezt a különösen nagy negatív különbséget, amely a 2014. év első félévében megvalósított jövedelem és a kiadások között mutatkozik.  

Kommunális szolgáltatásokból megvalósított jövedelem és az árkalkuláció költségei közötti kapcsolat havi szinten kimutatva  














11. táblázat
	Havi jövedelmek értéknövekedés nélkül a 2014. évben (félévi szinten)
	2.492.089,14
	Havi jövedelmek 5,5% értéknövekedéssel a 2014. évben (félévi szinten)
	2.629.154,05.

	Érték számításából eredő havi költség a 2014. évben (félévi szinten)
	4.067.074,24
	Érték számításából eredő havi költség a 2014. évre (félévi szinten) 
	4.067.074,24

	Különbség havi szinten
	-1.574.985,10
	Különbség havi szinten
	-1.437.920,19


Tekintettel a körülményre, hogy a vállalat tevékenységének természetéből eredően nincs mód arra, hogy a bevételeink növelése végett kihatással legyünk szolgáltatásaink számának emelésére, mivel az elhalálozás nem befolyásolható körülmény.  A kötelező és meghosszabbított sírhasználati jogok utáni bevételek növelésére folyó év utolsó negyedévében állandó tájékoztatási tevékenységet folytatunk a temetkezési szolgáltatásainkat igénylő törvényes örökösök és más érdekelt személyek irányába, hogy figyelmeztessük őket a sírhasználati jog (sírbolt, sírhely) határidejének lejártáról, illetve a jogosultság meghosszabbítására, és erre a célra igénybe vesszük a médiát szolgáltatásait, hogy továbbítsák felszólításunkat, hogy tegyenek eleget a kötelezettségeiknek.


Temetési kellékek, szertartási és szállítási szolgáltatások kereskedelmi értékesítésével az első félévben megvalósított bevételek pozitív hatással voltak a vállalat üzleti eredményére, mivel az említett időszakban ezek a tevékenységek nyereségesek voltak. Azonban meg kell említeni, hogy a vállalat által végzett kereskedelmi tevékenységből eredő nyereség, a 2014. év első félévében 35%-kal alacsonyabb volt, mint a 2013. év ugyanezen időszakában

A 2015. évre tervezett 4,5%-os infláció mértékével összhangban tervezzük vállalat kommunális termékei és szolgáltatásai árának emelését, a 2014. december hónapjához viszonyítva. Az áremelést 2015. év utolsó negyedében tervezzük végrehajtani.

A kommunális termékek és szolgáltatások árát az Árjegyzék tartalmazza, amelyet a vállalat illetékes szerve határozattal korrigál, és az alapítói jogokat gyakorló város Közgyűlése hagyja jóvá. Kőfaragó munkák és az engedélyek kiadásának díját megállapító árjegyzék, valamint a kripták, sírkereszt tartók és a virágtartók, mint késztermékek árjegyzékének korrekcióját a vállalat illetékes szerve, a Felügyelő bizottság végzi, és határozata végleges, tehát azonnal alkalmazható. A vállalatban raktáron tartott saját és idegen árú árjegyzékét, végleges határozatával a vállalat meghatalmazottja állapítja meg. 

A nehéz gazdasági helyzet miatt drasztikusan csökkent a sírboltok eladásából és a kommunális szolgáltatások eladásából megvalósított bevétel, és ez vállalatunknál a bevétel és a kiadások közötti negatív mérleghez vezetett. Ezt a problémát nem lehet az eladásból eredő bevétel növelésével megoldani, mert vállalatunknak nincs módjában más módon befolyásolni ezeknek a bevételeknek a mértékét, mint szolgáltatásai árának növelésével, mivel a jelenlegi gazdasági helyzetből kifolyólag kifejezetten alacsony országunk polgárainak vásárlóereje.

5. KOCKÁZATKEZELÉS
A stratégiai vállalatirányítás keretében elmaradhatatlan elem a kockázatkezelés, mely alatt olyan események vagy problémák jelentkezését értjük, amelyek bármikor bekövetkezhetnek és kedvezőtlenül hatnak a kitűzött stratégiai vagy operatív célok elérésére, és még a kihagyott lehetőségek is jelentős kockázatnak számítanak. Szükség van rá az alaptevékenység minőséges ellátásához és jó eszköz a vezetők számára, hogy előre lássák a kedvezőtlen eseményeket és azonnal reagáljanak.

Pogrebno Temetkezési KKV célja olyan üzleti határozatok meghozatala, amelyek a lehető legnagyobb mértékben segítenek növelni a gazdálkodási eredményeket. Ezekben a viharos időkben a határozatok bizonytalanságban és kockázatok között születnek. Ezért a vállalat vezetősége 2010-ben kibővítette a vállalat tevékenységét és piacorientált kereskedelmi tevékenységet folytat temetkezési kellékek árusításával, szállítással és kegyeleti szertartás szervezésével. Mindez jelentős eredménnyel járt és ez látható a vállalat által irányított temetőkben végzett befektetések mértékén, ezért továbbra is intézkedéseket foganatosít a gazdálkodásra esetleg kedvezőtlenül ható kockázati tényezők feltárására.

- a temetők elért rendezettségi szintje fenntarhatóságának kockázata, 

- követelések megfizettetésének kockázata,

- a fizetésképtelenség, főképpen a napi fizetésképtelenség kockázata, 

- a temetkezési kellékek eladási kockázata.

- a temetési szertartások iránti igény csökkenésének kockázata,

- a temetkezést szabályozó hatályos jogszabályok mellőzésének kockázata  

- a vállalat reális szükségleteit figyelmen kívül hagyó törvényi szabályozás kockázata.
Ha a vállalat tervezett bevétele nem valósulhat meg fennáll a temetőkre szánt beruházások csökkenésének kockázata, ez pedig a szolgáltatások felhasználóinak pénzügyi helyzettől és  munkalehetőségétől függ, és erre a kockázati tényezőre a vállalat nem bírhat ráhatással, ezért időszakosan, különösen nagy munkák idején napi fizetésképtelenséggel küszködik a vállalat. Tevékenységének kibővítésével és piacorientált tevékenységgel feltételeket teremtett a profit termelésére, amelyet nem a keresetek kifizetésére, hanem közvetlenül a temetőkbe fektetnek. A törvények alkalmazásának elmaradása negatív hatással van a gazdálkodásra, de az alaptevékenység végzésére is, a túl szigorú jogszabályok pedig gyakran figyelmen kívül hagyják az alaptevékenység fő jellemzőit, de még az alkalmazottak érdekeit is (a nyilvánosság felé nem lehet alkalmazni a marketing elveket, az alaptevékenység természete folytán, korlátozottak az erre a célra felhasználható eszközök, hosszú évek óta elutasítják a temetést végző alkalmazottak korkedvezményes munkakorának elismerésére tett kezdeményezéseket).

	 
	
	3.2.1. pont
	
	

	
	
	
	
	

	ÁLLAPOT MÉRLEG  31.12.2014. године 2014.12.31-én                                                    ezer dinárban kifejezve

	

	Számla- csoport,
számla
	HELYREND
	EAF
	Összeg

	
	
	
	Terv
 2014.12.31.
	Értékelés 
2014.12.31.

	1
	2
	3
	4
	5

	 
	AKTÍVA (FORRÁS)
	
	
	

	 0
	А. JEGYZETT, DE NEM BEFIZETETT TŐKE
	001
	
	

	
	B. ÁLLANDÓ VAGYON   (0003+0010+0019+0024+0034)
	002
	45.450
	43.602

	1
	I. IMMATERIÁLIS VAGYON (0004+0005+0006+0007+0008+0009)
	003
	
	

	010 és a 019 része
	1.Fejlesztési beruházás
	004
	
	

	011,012  és a 019 rész
	2. Koncessziók, patentok, licencek, árú- és szolgáltatói márkák, szoftver és egyéb jogok
	005
	
	

	013 és a 019 része
	3.Goodwill
	006
	
	

	014 és a 019 része
	4. Egyéb immateriális vagyon
	007
	
	

	015 és a 019 része
	5 Előkészületben lévő immateriális vagyon
	008
	
	

	016 és a 019 része
	6 Az immateriális vagyonra adott előlegek
	010
	
	

	2
	II. INGATLANOK, BERENDEZÉSEK ÉS FELSZERELÉSEK (0011+0012+0013+0014+0015+0016+0017+0018)
	
	44.890
	43.202

	020,021 és a 029 része
	1.Telek
	011
	30.000
	30.000

	022 és a 029 része
	2.Épületek
	012
	6.910
	6.473

	023 és a 029 része
	3. Berendezések és felszerelések
	013
	7.980
	6.729

	024 és a 029 része
	4. Beruházási ingatlanok
	014
	
	

	025 és a  029 része
	5.Egyéb ingatlanok, berendezések és felszerelések
	015
	
	

	026 és a 029 része
	6. Ingatlanok,berendezések és felszerelések előkészítés alatt
	016
	
	

	027 és a 029 része
	7.Nem saját tulajdonú ingatlanba, berendezésekbe és felszerelésbe beruházás  
	017
	
	

	028 és a 029 része
	8. Ingatlanokra, berendezésekre és felszerelésekre adott előlegek
	018
	
	

	3
	III.BIOLÓGIAI ESZKÖZÖK (0020+0021+0022+0023)
	019
	0
	0

	030,031 és a 039 része
	1.Erdők és többéves telepítések
	020
	
	

	032 és a 039 része
	2 Törzsállomány
	021
	
	

	037 és a 039 része
	3.Biológiai eszközök előkészületben
	022
	
	

	038 és a 039 része
	4.Biológiai eszközökre adott előleg
	023
	
	

	04 kivéve a 047
	IV. HOSSZÚLEJÁRATÚ  PÉNZÜGYI KIHELYEZÉSEK    (0025+0026+0027+0028+0029+0030+0031+0032+0033)
	024
	560
	400

	040 és a 049 része
	1. Függő jogi személyeknél tőkerészesedés
	025
	
	

	041 és a 049 része
	2.Részesedés a kapcsolt jogi személy és közös vállalkozás tőkéjében való részvétel
	026
	
	

	042 és a 049 része
	3.Egyéb jogi személy tőkéjében való részesedés és egyéb értékesíthető értékpapírok
	027
	
	

	043, 044 részei és a 049 része
	4.Hosszúlejáratú kihelyezések holding és függő jogi személyeknél kihelyezezések   
	028
	
	

	 043, 044 részei és a 049 része
	5. Hosszúlejáratú kihelyezések egyéb kapcsolt jogi személyeknél
	029
	
	

	045 része és a 049 része
	6.Hazai hosszúlejáratú kihelyezések
	030
	560
	400

	045 и део 049 része
	7.Külföldi hosszúlejáratú kihelyezések
	031
	
	

	046 és a 049 része
	8.Lejáratig tartott értékpapírok
	032
	
	

	048 és a 049 része
	9.Egyéb hosszúlejáratú pénzügyi kihelyezések
	033
	
	

	5
	V. HOSSZÚLEJÁRATÚ KÖVETELÉSEK 
(0035+0036+0037+0038+0039+040+0041)
	034
	
	

	050 és a 059 része 
	1.Holding és függő jogi személyek iránti követelések 
	035
	
	

	051 és a 059 része
	2.Egyéb kapcsolt jogi személyek iránti követelések
	036
	
	

	052 és a 059 része
	3.Árúhitelből eredő követelések
	037
	
	

	053 és a 059 része
	4.Pénzügyi lízingszerződéses eladásból eredő követelések
	038
	
	

	054 és a 059 része
	5.Kezességből eredő követelések
	039
	
	

	055 és a 059 része
	6.Vitás és aggályos követelések
	040
	
	

	056 és a 059 része
	7.Egyéb hosszúlejáratú követelések
	041
	
	

	288
	V. HALASZTOTT ADÓESZKÖZÖK
	042
	
	

	
	G.FORGÓESZKÖZÖK (0044+0051+0059+0060+0061+0062+0068+0069+0070)
	043
	22.910
	26.001

	Osztály 1
	I.RAKTÁRKÉSZLET (0045+0046+0047+0048+0049+0050)
	044
	19.000
	18.717

	10
	1.Anyagok, pótalkatrészek, szerszámok és fogyóeszközök
	045
	1.466
	526

	11
	2.Féltermékek és szolgáltatások
	046
	
	

	12
	3.Késztermékek
	047
	16.777
	17.813

	13
	4.Árú
	048
	700
	215

	14
	5.Értékesítésre szánt alapeszközök
	049
	
	

	15
	6.Készletre és szolgáltatásokra adott előleg
	050
	57
	163

	
	II. ELADÁSBÓL EREDŐ KÖVETELÉSEK (0052+0053+0054+0055+0056+0057+0058)
	051
	2.100
	2.600

	200 és a 209 része
	1.Hazai vevők – holding és függő jogi személyek
	052
	
	

	201 és a 209 része
	2. Külföldi vevők – holding és függő jogi személyek
	053
	
	

	202 és a 209 része
	3. hazai vevők – egyéb kapcsolt jogi személyek
	054
	
	

	203 és a 209 része
	4. Külföldi vevők – egyéb kapcsolt jogi személyek
	055
	
	

	204 és a 209 része
	5.Hazai vevők
	056
	2.100
	2.600

	205 és a 209 része
	6.Külföldi vevők
	057
	
	

	206 és a 209 része
	7.Értékesítésből eredő egyéb követelések
	058
	
	

	21
	III. KÜLÖNLEGES FELADATOK VÉGZÉSÉBŐL EREDŐ KÖVETELÉSEK
	059
	
	

	22
	IV. EGYÉB KÖVETELÉSEK
	060
	290
	229

	236
	V.  VALÓS ÉRTÉK ALAPJÁN A NYERESÉGMÉRLEGBEN ÉRTÉKELT PÉNZESZKÖZÖK 
	061
	
	

	23 kivéve a 236 és 237 részt
	VI. RÖVIDLEJÁRATÚ PÉNZÜGYI KIHELYEZÉSEK   (0063+0064+0065+0066+0067)
	062
	0
	828

	230 és a 239 része
	1.Rövidlejáratú hitelek és kihelyezések –holding és függő jogi személyek
	063
	
	

	231 és a 239 része
	2. Rövidlejáratú hitelek és kihelyezések – egyéb kapcsolt jogi személyek
	064
	
	

	232 és a 239
	3. Rövidlejáratú hazai hitelek és kihelyezések  
	065
	
	

	233 és a 239 része
	4. Rövidlejáratú külföldi hitelek és kihelyezések  
	066
	
	

	234,235,238 és a 239 része
	5.Egyéb rövidlejáratú pénzügyi kihelyezések
	067
	0
	828

	24
	VII.KÉSZPÉNZ EKVIVALENCIA ÉS KÉSZPÉNZ
	068
	1.500
	3.600

	27
	VIII.HOZZÁADOTT ÉRTÉKADÓ
	069
	20
	27

	28 kivéve a 288 részt
	IX. AKTÍV IDŐBELI 

ELHATÁROLÁS KÖNYVELÉSE
	070
	
	

	
	D. ESZKÖZÖK (AKTÍVA) ÖSSZESEN=VÁLLALATI VAGYON (0001+0002+0042+0043)
	071
	68.360
	69.603

	88
	Gy. Mérlegen kívüli eszközök (Aktíva)
	072
	3.500
	6.320

	
	FORRÁSOK (PASSZÍVA)
	
	
	

	
	А.TŐKE (0402+0411-0412+0413+0414+0415-0416+0417+0420-0421)≥0=(0071-0424-0441-0442)
	0401
	56.510
	56.755

	30
	I. TÖRZSTŐKE

(0403+0404+0405+0406+0407+0408+0409+0410)
	0402
	5.000
	5.083

	300
	1.Részvénytőke
	0403
	
	

	301
	2.Korlátolt felelősségű társaság betétei
	0404
	
	

	302
	3.Betétek
	0405
	
	

	303
	4.Állami tőke
	0406
	3.500
	3.558

	304
	5.Társadalmi tőke
	0407
	
	

	305
	6.Szövetkezeti betétek
	0408
	
	

	306
	7.Ázsió
	0409
	
	

	309
	8.Egyéb törzstőke
	0410
	1.500
	1.525

	31
	II. JEGYZETT DE NEM BEFIZETETT TÖRZSTŐKE
	0411
	
	

	047 és 237
	III. MEGVÁSÁROLT SAJÁT RÉSZVÉNYEK
	0412
	
	

	32
	IV.TARTALÉKOK
	0413
	180
	178

	330
	V. IMMATERIÁLIS VAGYON, INGATLAN, BERENDEZÉS ÉS FELSZERELÉS ALAPÚ REVALORIZÁCIÓS TARTALÉKOK  
	0414
	37.530
	37.533

	33 kivéve 330
	VI. ÉRTÉKPAÍROKBÓL ÉS AZ ÖSSZEREDMÉNY EGYÉB KOMPONENSEIBŐL EREDŐ MEGFIZETETLEN NYERESÉGEK (a 33. számlacsoport követelési egyenlege, a 330-as kivételével)
	0415
	
	

	33 kivéve 330
	VII. ÉRTÉKPAÍROKBÓL ÉS AZ ÖSSZEREDMÉNY EGYÉB KOMPONENSEIBŐL EREDŐ MEGFIZETETLEN NYERESÉGEK VESZTESÉGEK (a 33. számlacsoport tartozási egyenlege, a 330-as kivételével) 
	0416
	
	


	34
	VIII.FELOSZTATLAN NYERESÉG (0418+0419)
	0417
	13.800
	13.961

	340
	1.Előző években felosztalan nyereség
	0418
	13.800
	13.853

	341
	2.Folyó évi felosztatlan nyereség
	0419
	
	108

	
	IX.TULAJDONOSI ELLENŐRZÉSI JOG NÉLKÜLI RÉSZESEDÉS
	0420
	
	

	35
	X. VESZTESÉG (0422+0423)
	0421
	
	

	350
	1.Előző években megvalósított veszteség.
	0422
	
	

	351
	2.Folyó évi veszteség
	0423
	
	

	
	B. HOSSZÚLEJÁRATÚ TARTALÉKOK ÉS KÖTELEZETTSÉGEK (0425+0432)
	0424
	7.230
	3.456

	40
	X. HOSSZÚLEJÁRATÚ TARTALÉKOK (0426+0427+0428+0429+0430+0431)
	0425
	7.230
	3.456

	400
	1.Garanciális költségek tartalékai
	0426
	
	

	401
	2.Természeti javak megújítási költségeire tartalékololt eszközök
	0427
	
	

	403
	3.Átszervezési költségekre tartalékolt eszközök
	0428
	
	

	404
	4.Foglalkoztatottak kereset térítésére és egyéb kedvezményekre tartalékolt eszközök 
	0429
	
	

	405
	5.Bírósági költségekre tartalékolt eszközök
	0430
	
	

	402 és 409
	6.Egyéb célzatú tartalékok
	0431
	7.230
	3.456

	41
	II. HOSSZÚLEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (0433+0434+0435+0436+0437+0438+0439+0440)
	0432
	
	

	410
	1Törzstőkévé átalakítható kötelezettségek
	0433
	
	

	411
	2.Holding és a függő jogi személyek iránti kötelezettségek
	0434
	
	

	412
	3. Egyéb kapcsolt jogi személyek iránti kötelezettségek
	0435
	
	

	413
	4. Egy évet meghaladó lejáratú részvénykibocsátásra tartalékolt eszközök
	0436
	
	

	414
	5.Hosszúlejáratú hazai hitelek 

és kölcsönök
	0437
	
	

	415
	6. Hosszúlejáratú külföldi hitelek 

és kölcsönök
	0438
	
	

	416
	7.Pénzügyi lízingből eredő kötelezettségek
	0439
	
	

	419
	8.Egyéb hosszúlejáratú kötelezettségek
	0440
	
	

	498
	V. HALASZTOTT ADÓKÖTELEZETTSÉGEK
	0441
	100
	4.263

	42 - 49 (kivéve 498)
	G. RÖVIDLEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (0443+0450+0451+0459+0460+0461+0462)
	0442
	4.520
	5.307

	42
	I. RÖVIDLEJÁRATÚ PÉNZÜGYI KÖTELEZETTSÉGEK (0444+0445+0446+0447+0448+0449)
	0443
	0
	5

	420
	1.Holding és függő jogi személyektől való rövidlejáratú hitelek 
	0444
	
	

	421
	2.Rövidlejáratú hitelek a többi kapcsolt jogi személytől
	0445
	
	

	422
	3.Hazai rövidlejáratú hitelek és kölcsönök
	0446
	
	

	423
	4.Külföldi rövidlejáratú hitelek és kölcsönök
	0447
	
	

	427
	5.Eladásra szánt alapeszközök és a beszüntetett üzleti tevékenység utáni kötelezettségek
	0448
	
	

	424,425,426 és 429
	6.Egyéb rövidtávú pénzügyi kötelezettségek
	0449
	
	5

	430
	II. FELVETT ELŐLEGEK, LETÉTEK ÉS KAUCIÓK
	0450
	
	313

	43 kivéve 430
	III. TEVÉKENYSÉGBŐL EREDŐ KÖTELEZETTSÉGEK (0452+0453+0454+0455+0456+0457+0458)
	0451
	2.000
	3.558

	431
	1.Bszállítók – hazai holding és függő jogi személyek
	0452
	
	

	432
	2.Beszállítók – külföldi holding és függő jogi személyek
	0453
	
	

	433
	3.Beszállítók – egyéb hazai kapcsolt jogi személyek
	0454
	
	10

	434
	4. Beszállítók – egyéb külföldi kapcsolt jogi személyek
	0455
	
	

	435
	5.Hazai beszállítók
	0456
	2.000
	2.526

	436
	6.Külföldi beszállítók
	0457
	
	

	439
	7.Egyéb, tevékenységgel kapcsolatos kötelezettségek
	0458
	
	

	44,45 és 46
	IV. EGYÉB RÖVIDLEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK
	0459
	2.200
	1.918

	47
	V.HOZZÁADOTT ÉRTÉKTÖBBLETADÓBÓL EREDŐ KÖTELEZETTSÉGEK
	0460
	320
	352

	48
	VI.EGYÉB ADÓ-, JÁRULÉK- ÉS MÁS ILLETÉK KOTELEZETTSÉGEK
	0461
	
	5

	49 kivéve a 498
	VII. PASSZÍV IDŐBELI 

ELHATÁROLÁS KÖNYVELÉSE  
	0462
	
	

	
	D. TÖRZSTŐKÉT MEGHALADÓ VESZTESÉG (0412+0416+0421-0420-0417-0415-0414-0413-0411-0402)≥0=(0441+0424+0442-0071)≥0
	0463
	
	

	
	GY. ÖSSZES FORRÁS (PASSZÍVA) (0424+0442+0441+0401-0463)≥0
	464
	68.360
	69.603

	89
	Е. MÉRLEGEN KÍVÜLI FORRÁS (PASSZÍVA)
	0465
	3.500
	6.320


	EREDMÉNY MÉRLEG
                3.2.2. pont

	
	
	
	
	

	2014.01.01-től  2014.12.31-ig tartó időszak

	
	
	
	                 ezer dinárban kifejezve

	Számla- csoport
számla
	HELYREND
	EAF
	Összeg

	
	
	
	Terv 
2014-re
	Értékelés 2014-re

	1
	2
	3
	4
	5

	 
	RENDES ÜZLETVITELBŐL SZÁRMAZÓ BEVÉTELEK ÉS KIADÁSOK
	
	
	

	60-65-ig, kivéve a 62-63-ast
	A. ÜZLETI BEVÉTELEK (1002+1009+1016+1017)
	1001
	77.260
	58.980

	60
	I. ÁRÚÉRTÉKESÍTÉSÉBŐL SZÁRMAZÓ BEVÉTEL (1003+1004+1005+1006+1007+1008)
	1002
	16.500
	11.000

	600
	1.Hazai piacon eladásból szerzett jövedelemek a holding és függő jogi személyektől
	1003
	
	

	601
	2. Külföldi piacon eladásból szerzett jövedelemek a holding és függő jogi személyektől
	1004
	
	

	602
	3. Külföldi piacon eladásból szerzett jövedelemek egyéb kapcsolt jogi személyektől
	1005
	
	

	603
	4. Külföldi piacon eladásból szerzett jövedelemek egyéb kapcsolt jogi személyektől
	1006
	
	

	604
	5. Hazai piacon eladásból szerzett jövedelemek
	1007
	16.500
	11.000

	605
	6. Külföldi piacon eladásból szerzett jövedelemek
	1008
	
	

	61
	II. TERMÉKEK ÉS SZOLGÁLTATÁSOK ÉRTKESÍTÉSÉBŐL MEGVALÓSÍTOTT JÖVEDELEM

 (1010+1011+1012+1013+1014+1015)
	1009
	58.600
	47.000

	610
	1. Hazai piacon eladásból szerzett jövedelemek a holding és függő jogi személyektől
	1010
	
	

	611
	2. Külföldi piacon eladásból szerzett jövedelemek a holding és függő jogi személyektől
	1011
	
	

	612
	3. Hazai piacon eladásból szerzett jövedelemek egyéb kapcsolt jogi személyektől
	1012
	
	

	613
	4. Külföldi piacon eladásból szerzett jövedelemek egyéb kapcsolt jogi személyektől
	1013
	
	

	614
	5. Hazai piacon eladásból szerzett jövedelemek
	1014
	58.600
	47.000

	615
	6. Hazai piacon eladásból szerzett jövedelemek
	1015
	
	

	64
	III.OSZTALÉKBÓL, SZUBVENCIÓKBÓL, ADOMÁNYOKBÓL, STB., SZERZETT JÖVEDELMEK
	1016
	2.000
	920

	65
	IV.EGYÉB ÜZLETI BEVÉTELEK
	1017
	160
	60

	
	RENDES TEVÉKENYSÉGBŐL EREDŐ KIADÁSOK
	
	
	

	50-55, 62 és 63
	B.ÜZLETI KIADÁSOK (1019-1020-1021+1022+1023+1024+1025+1026+1027+1028+1029)≥0
	1018
	77.513
	63.479

	50
	I.ÉRTÉKESÍTETT ÁRÚ BESZERZÉSI ÁRA
	1019
	8.200
	7.000

	62
	II.AKTIVÁLT EREDMÉNYEKBŐL ÉS AZ ÁRÚBÓL EREDŐ BEVÉTELEK
	1020
	
	

	 630
	III.FÉLKÉSZ- ÉS KÉSZÁRÚ RAKTÁRKÉSZLETE, ÉS A BEFEJEZETLEN SZOLGÁLTATÁSOK ÉRTÉKÉNEK MEGNÖVELÉSE  
	1021
	2.000
	450

	631
	IV. FÉLKÉSZ- ÉS KÉSZÁRÚ RAKTÁRKÉSZLETE, ÉS A BEFEJEZETLEN SZOLGÁLTATÁSOK ÉRTÉKÉNEK CSÖKKENTÉSE   
	1022
	
	

	51 kivéve 513
	V. ANYAGKÖLTSÉGEK
	1023
	9.800
	7.550

	513
	VI.ÜZEMANYAG ÉS ENERGIA KÖLTSÉGEK
	1024
	5.000
	3.307

	52
	VII.KERESETEK, KERESETI TÉRÍTMÉNYEK  ÉS EGYÉB SZEMÉLYI KIADÁSOK
	1025
	39.543
	36.802

	53
	VIII.TERMELÉSI SZOLGÁLTATÁSOK KÖLTSÉGEI
	1026
	10.685
	3.990

	540
	IX.AMORTIZÁCIÓS KÖLTSÉGEK
	1027
	2.500
	2.070

	541 - 549
	X.HOSSZÚLEJÁRATÚ TARTALÉKOLÁS
	1028
	
	

	55
	XI.IMMATERIÁLIS KÖLTSÉGEKНЕМАТЕРИЈАЛНИ ТРОШКОВИ
	1029
	3.785
	3.210

	 
	V. ÜZLETI NYERESÉG
 (1001-1018)≥0
	1030
	
	

	 
	G. ÜZLETI VESZTESÉG
	1031
	253
	4.499

	 66
	D. PÉNZÜGYI BEVÉTELEK

(1033+1038+1039)
	1032
	200
	2

	66 kivéve 662,663 és 664
	I. KAPCSOLT SZEMÉLYEKTŐL MEGVALÓSÍTOTT PÉNZÜGYI BEVÉTELEK ÉS EGYÉB PÉNZÜGYI BEVÉTELEK  (1034+1035+1036+1037)
	1033
	0
	0

	 660
	1.Pénzügyi bevételek a holding és függő jogi személyektől
	1034
	
	

	661
	2. Pénzügyi bevételek a holding és kapcsolt jogi személyektől
	1035
	
	

	665
	3.Társult jogi személyek és a közös vállalkozások nyereségéből eredő bevételek
	1036
	
	

	669
	4.Egyéb pénzügyi bevételek
	1037
	
	

	662
	II.KAMAT BEVÉTELEK (HARMADIK SZEMÉLYTŐL)
	1038
	200
	2

	663 és 664
	III. ÁRFOLYAM KÜLÖNBSÉGEK ÉS A DEVÍZA KLAUZULA POZITÍV EFEKTUSAI (HARMADIK SZEMÉLYEK FELÉ)
	1039
	
	

	56
	GY. KIADÁSOK (1041+1046+1047)
	1040
	100
	3

	56 kivéve 562, 563 és 564
	I. KAPCSOLT JOGI SZEMÉLYEKKEL VALÓ VISZONYBÓL EREDŐ, ÉS MÁS PÉNZÜGYI KIADÁSOK

(1042+1043+1044+1045)
	1041
	
	

	560
	1. Pénzügyi kiadások a holding és függő jogi személyekkel való viszonyból eredő kiadások
	1042
	
	

	561
	2. Pénzügyi kiadások egyéb kapcsolt jogi személyekkel való viszonyból eredő kiadások
	1043
	
	

	565
	3. Társult jogi személyek és a közös vállalkozások vesztesége lefedéséhez hozzájáruló kiadások  
	1044
	
	

	566 és 569
	4.Egyéb pénzügyi kiadások
	1045
	
	

	562
	II.KAMATKÖLTSÉGEK 
(HARMADIK SZEMÉLY FELÉ)
	1046
	100
	3

	563 és 564
	III. NEGATÍV ÁRFOLYAM KÜLÖNBSÉGEK ÉS A DEVÍZA KLAUZULA NEGATÍV EFEKTUSAI (HARMADIK SZEMÉLYEK FELÉ)
	1047
	
	

	
	Е. FINANSZÍROZÁSBÓL EREDŐ NYERESÉG

(1032-1040)
	1048
	100
	

	
	ZS. FINANSZÍROZÁSBÓL EREDŐ VESZTESÉGSÉG

 (1040-1032)
	1049
	
	1

	683 és 685
	Z. EGYÉB VAGYON ÉRTÉKÉNEK, A NYERESÉG MÉRLEGBEN VALÓS MÓDON KIMUTATOTT KIIGAZÍTÁSÁBÓL EREDŐ BEVÉTELEK  
	1050
	
	

	583 és 585
	I. EGYÉB VAGYON ÉRTÉKÉNEK A  VALÓS MÓDON KIMUTATOTT KIIGAZÍTÁSÁBÓL EREDŐ VESZTESÉG   
	1051
	
	

	67 és 68, kivételek a 683 és 685
	Ј. EGYÉB BEVÉTELEK
	1052
	1.000
	5.087

	57 és 58, kivéve 583 és 585
	К. EGYÉB KIADÁSOK
	1053
	789
	460

	
	L. RENDES TEVÉKENYSÉGBŐL EREDŐ ADÓZÁS ELŐTTI NYERESÉG

(1030-1031+1048-1049+1050-1051+1052-1053)
	1054
	58
	127

	
	LY. RENDES TEVÉKENYSÉGBŐL EREDŐ ADÓZÁS ELŐTTI VESZTESÉG 
(1031-1030+1049-1048+1051-1050+1053-1052)
	1055
	
	

	69-59
	М. MEGSZŰNŐ TEVÉKENYSÉGBŐL 

SZÁRMAZÓ NETTÓ NYERESÉG, A SZÁMVITELI POLITIKA VÁLTOZÁSAINAK HATÁSA, ÉS AZ ELŐZŐ IDŐSZAKBAN ELKÖVETETT HIBÁK KIJAVÍTÁSA
	1056
	
	

	59-69
	N. MEGSZŰNŐ TEVÉKENYSÉGBŐL 

SZÁRMAZÓ NETTÓ VESZTESÉG, A SZÁMVITELI POLITIKA VÁLTOZÁSAINAK HATÁSA, ÉS AZ ELŐZŐ IDŐSZAKBAN ELKÖVETETT HIBÁK KIJAVÍTÁSA
	1057
	
	

	
	NY. ADÓZÁS ELŐTTI NYERESÉG

(1054-1055+1056-1057)
	1058
	58
	127

	
	О. ADÓZÁS ELŐTTI VESZTESÉG (1055-1054+1057-1056)
	1059
	
	

	
	P. NYERESÉGADÓ
	
	
	

	721
	I. AZ IDŐSZAK ADÓKIADÁSA
	1060
	9
	19

	722 rész
	II. AZ IDŐSZAK ELHALASZTOTT ADÓKIADÁSA
	1061
	
	

	722 rész
	III. AZ IDŐSZAK ELHALASZTOTT ADÓBEVÉTELE
	1062
	
	

	723
	R. MUNKAADÓ RÉSZÉRE KIFIZETETT SZEMÉLYI JÖVEDELMEK
	1063
	
	

	
	S. NETTÓ NYERESÉG (1058-1059-1060-1061+1062)
	1064
	49
	108

	
	Т. NETTÓ VESZTESÉG (1059-1058+1060+1061-1062)
	1065
	
	

	
	I. KISEBBSÉGI BEFEKTETŐKNEK JÁRÓ NETTÓ NYERESÉG
	1066
	
	

	
	II. TÖBBSÉGI BEFEKTETŐKNEK JÁRÓ NETTÓ NYERESÉG
	1067
	
	

	
	III.RÉSZVÉNY NYERESÉGHOZADÉKA
	
	
	

	
	1. Részvényenkénti nyereség
	1068
	
	

	
	2. Egy részvényre jutó csökkentett (felhigított) eredmény
	1069
	
	


	A KÉSZPÉNZ FORGALOM KIMUTATÁSA                                                                                                   3.2.3. pont

	2014.01.01. és 2014.12.31. közötti időszakra

	
	
	ezer dinárban

	
	
	
	

	HELYREND
	EAF
	összeg

	
	
	Terv 
2014-re
	Becslés
2014-re

	1
	2
	3
	4

	А. ÜZLETI TEVÉKENYSÉGEKBŐL SZÁRMAZÓ KÉSZPÉNZ FORGALOM
	
	 
	

	I.Üzleti tevékenységből befolyt készpénz (1 - 3)
	3001
	68.564
	63.846

	1. Értékesített és beérkezett előlegek
	3002
	68.271
	63.015

	2. Üzleti tevékenységekből származó kamatok
	3003
	293
	 1

	3. Rendes tevékenységből származó egyéb bevételek
	3004
	
	830


	II. ÜZLETI TEVÉKENYSÉGEKBŐL SZÁRMAZÓ KESZPENZ KIADÁSOK (1 - 5)
	3005
	74.503
	63.033

	1. Beszállítók kifizetése és előlegei
	3006
	32.724
	22.508

	2. Bérek, bérek költségei és egyéb személyi költségek
	3007
	38.285
	35.158

	3. . Kamatok fizetése
	3008
	
	 2

	4. Nyereségadó
	3009
	445
	

	5. Egyéb közköltségek kifizetése
	3010
	3.049
	5365

	III. ÜZLETI TEVÉKENYSÉGBŐL BEFOLYT NETTÓ KÉSZPÉNZ (I-II)
	3011
	
	813

	IV. ÜZLETI TEVÉKENYSÉGBŐL KIFIZETETT NETTÓ KÉSZPÉNZ (II-I)
	3012
	5.939
	0

	B. ТОКОВИ ГОТОВИНЕ ИЗ АКТИВНОСТИ ИНВЕСТИРАЊА
	
	
	 

	I. ÜZLETI TEVÉKENYSÉGBŐL BEFOLYT NETTÓ KÉSZPÉNZ (1 - 5)
	3013
	3.335
	

	1. Részvények és üzletrészek eladása (nettó bevétel)
	3014
	
	 

	2. Szellemi (immaterijális) javak, ingatlan, berendezések, felszerelések és biológiai eszközök eladása
	3015
	
	 

	3. Egyéb pénzügyi kihelyezések (nettó bevétel)
	3016
	3.150
	

	4. Beruházásból származó kamatok
	3017
	185
	

	5. Kifizetett osztalék
	3018
	
	 

	II. BERUHÁZÁSBÓL SZÁRMAZÓ KÉSZPÉNZ KIADÁSOK  (1-3)
	3019
	
	828 

	1. Részvény és üzletrész vásárlása (nettó költség
	3020
	
	 

	2. Szellemi javak, ingatlan, berendezések, felszerelések és biológiai eszközök vásárlása
	3021
	
	 

	3. Egyéb pénzügyi kihelyezések (nettó költség)
	3022
	
	828 

	III. BERUHÁZÁSBÓL SZÁRMAZÓ NETTÓ KÉSZPÉNZ BEVÉTEL (I-II)
	3023
	3.335
	

	IV. BERUHÁZÁSBÓL SZÁRMAZÓ NETTÓ KÉSZPÉNZ KIADÁSOK
	3024
	
	 

	V. FINANSZÍROZÁSBÓL SZÁRMAZÓ KÉSZPÉNZ FORGALOM
	
	
	 

	I. FINANSZÍROZÁSBÓL SZÁRMAZÓ BEVÉTELEK (1-5)
	3025
	2.284
	

	1. Alap eszközök növelése
	3026
	
	 

	2. Hosszú- és rövidlejáratú kölcsönök (nettó bevétel)
	3027
	
	 

	3. Rövidlejáratú hitel (nettó bevétel))
	3028
	
	

	4. Egyéb hosszúlejáratú kötelezettségek
	3029
	
	

	5. Egyéb rövidlejáratú kötelezettségek
	3030
	2.284
	

	II. FINANSZÍROZÁSBÓL SZÁRMAZÓ KÖLTSÉGEK 
     (1 - 6)
	3031
	
	 

	1. Saját részvények és részesedések felvásárlása
	3032
	
	 

	2. Hosszúlejáratú hitelek (kihelyezések)
	3033
	
	 

	3. Rövidlejáratú hitelek (kihelyezések)
	3034
	
	 

	4. Egyéb kötelezettségek (kihelyezések)
	3035
	
	 

	5.Pénzügyi lizing
	3036
	
	

	6.Kifizetett osztalék
	3037
	
	

	III. FINANSZÍROZÁSBÓL SZÁRMAZÓ NETTÓ KÖLTSÉGEK (I-II)
	3038
	
	 

	IV. FINANSZÍROZÁSBÓL SZÁRMAZÓ NETTÓ KÖLTSÉGEK (I-II)
	3039
	
	 

	G. ÖSSZES KÉSZPÉNZ BEVÉTEL (3001+3013+3025)
	3040
	71.899
	63.846

	D. ÖSSZES KÉSZPÉNZ KÖLTSÉG (3005+3019+3031)
	3041
	74.503
	63.861

	GY. NETTÓ KÉSZPÉNZ BEVÉTEL (3040-3041)
	3042
	
	813

	Е. NETTÓ KÉSZPÉNZ KÖLTSÉG (3041-3040)
	3043
	322
	828

	Z. AZ ELSZÁMOLÁSI IDŐSZAK ELŐTT  
	3044
	3.937
	3.615

	ZS. KÉSZPÉNZ BEFIZETÉS AZ ÉV ELEJÉN
	3045
	
	 

	I. NEGATIV ÁRFOLYAM KÜLÖNBSÉG KÉSZPÉNZÁTSZÁMÍTÁS  
	3046
	
	 

	Ј. KÉSZPÉNZ BEFIZETÉS AZ ÉV VÉGÉN (3042-3043+3044+3045-3046)
	3047
	3.615
	3.600


	
	
	
	
	
	
	
	

	ÁLLAPOT MÉRLEG  2015.12.31-én
	
	
	5.1. pont

	
	
	
	
	
	
	
	       ezer dinárban

	Számla- csoport,
számla
	HELYREND
	EAF
	Износ

	
	
	
	Terv 2015.01.01.

2015.12.31.
	Terv 2015.03.31.
	Terv

2015.06.30..
	Terv

2015.09.30.
	Terv

2015.12.31.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 
	AKTÍVA
	 
	
	 
	 
	 
	 

	 0
	А. NEM BEFIZETETT,  JEGYZETT TŐKE
	001
	
	
	
	
	

	
	B. TÖRZSTŐKE(0003+0010+0019+0024+0034)
	002
	45.100
	45.100
	45.100
	45.100
	45.100

	1
	I. IMMATERIJÁLIS JAVAK (VAGYON) (0004+0005+0006+0007+0008+0009)
	003
	
	
	
	
	

	01 és részben a 019
	1.Fejlesztési beruházás
	004
	
	
	
	
	

	011,012, részben 019
	2.Koncessziók, patentok, licencek, árú és szolgáltatási márka, szoftver és egyéb jogok
	005
	
	
	
	
	

	013 és részben a 019
	3.Goodwill
	006
	
	
	
	
	

	014 és részben a 019
	4.Egyéb immaterijális (szellemi) javak
	007
	
	
	
	
	

	015 és részben a 019
	5. Immaterijális (szellemi) javak előkészületben
	008
	
	
	
	
	

	016 és részben a 019
	6. Előlegek az immateriális vagyonra
	010
	
	
	
	
	

	2
	II. INGATLANOK, BERENDEZÉSEK, FELSZERELÉS (0011+0012+0013+0014+0015+0016+0017+0018)
	
	45.000
	45.000
	45.000
	45.000
	45.000

	020,021, részben 029
	1.Telkek
	011
	30.000
	30.000
	30.000
	30.000
	30.000

	 022 és részben a 029
	2.Épületek
	012
	7.000
	7.000
	7.000
	7.000
	7.000

	023 és részben a 029
	3. Berendezések és felszerelések
	013
	8.000
	8.000
	8.000
	8.000
	8.000

	024  és részben a 029
	4.Beruházási ingatlanok
	014
	
	
	
	
	

	025 és részben a 029
	5.Egyéb ingatlanok, berendezések és felszerelések
	015
	
	
	
	
	

	026 és részben a 029
	6. Ingatlanok, berendezések és felszerelések előkészületben
	016
	
	
	
	
	

	027 és részben a 029
	7.Beruházás nem saját tulajdonú ingatlanba, berendezésekbe és felszerelésekbe
	017
	
	
	
	
	

	028 és részben a 029
	8. Előleg ingatlanokra, berendezésekre és felszerelésekre  
	018
	
	
	
	
	

	3
	III.BIOLÓGIAI ESZKÖZÖK (0020+0021+0022+0023+0033)
	019
	
	
	
	
	

	030,031, részben 039
	1.Erdők és többéves ültetvények
	020
	
	
	
	
	

	032, részben a 039
	2.Törzsállomány
	021
	
	
	
	
	

	037, részben a 039
	3.Biológiai eszközök előkészítésben
	022
	
	
	
	
	

	038, részben a 039
	4.Előleg biológiai eszközökre
	023
	
	
	
	
	

	04 kivéve a 047
	IV. HOSSZÚLEJÁRATÚ BERUHÁZÁSOK

(0025+0026+0027+028+0029+0030+0031+0032+0033)    
	024
	
	
	
	
	

	040, részben a 049
	1.Függő jogi személyek tőkéjében részesedés
	025
	
	
	
	
	

	041, részben a 049
	2. Társult jogi személyek és közös vállalkozások tőkéjében részesedés  
	026
	
	 
	 
	 
	 

	042, részben a 049 
	3.Részesedés egyéb jogi személyek , és egyéb értékesíthető értékpapírok  
	027
	
	
	
	
	

	043, 044, és 
a 049. részei
	4.Hosszúlejáratú kihelyezések holding és függő jogi személyeknél  
	028
	
	
	
	
	

	043, 044 és  049. részei
	5. Hosszúlejáratú kihelyezések egyéb kapcsolt jogi személyeknél   
	029
	
	
	
	
	

	043, 044 és  049. részei
	6. Hazai hosszúlejáratú kihelyezések
	030
	
	
	
	
	

	045 és a 049 részei
	7. Külföldi hosszúlejáratú kihelyezések
	031
	
	
	
	
	

	046,  részben a 049
	8. Lejárat határidejéig tartott értékpapírok 
	032
	
	
	
	
	

	048, részben a 049
	9.Egyéb hosszúlejáratú kihelyezések
	033
	
	
	
	
	

	5
	V.HOSSZÚLEJÁRATÚ KÖVETELÉSEK (0035+0036+0037+0038+0039+0040+0041)
	034
	100
	100
	100
	100
	100

	050 , részben a 059
	1.Holding és függő jogi személyek iránti követelések 
	035
	
	
	
	
	

	051 , részben a 059
	2.Egyéb kapcsolt jogi személyek iránti követelés
	036
	
	
	
	
	

	052 , részben a 059
	3.Árúhitelre eladott árúalapú követelések
	037
	
	
	
	
	

	053 , részben a 059
	4.Pénzügyi lízingszerződés alapú követelések 
	038
	
	
	
	
	

	054 , részben a 059
	5.Kezesek iránti követelések
	039
	
	
	
	
	

	055 , részben a 059
	6.Vitás és aggályos követelések
	040
	100
	100
	100
	100
	100

	056 , részben a 059
	7.Egyéb hosszúlejáratú követelések
	041
	
	
	
	
	

	288
	V. HALASZTOTT ADÓK ESZKÖZEI 
	042
	
	
	
	
	

	
	G. FORFÓTŐKE

(0044+0051+0059+0060+0061+0062+0068+0069+0070)
	043
	19.550
	19.550
	19.550
	19.550
	19.550

	Osztály 1
	I.  (0045+0046+0047+0048+0049+0050)
	044
	16.500
	16.500
	16.500
	16.500
	16.500

	10
	1.Anyag, tartalék alkatrészek, szerszámok és fogyóeszközök
	045
	1.000
	1.000
	1.000
	1.000
	1.000

	11
	2.Félkésztermékek, befejezetlen szolgáltatások
	046
	
	
	
	
	

	12
	3.Késztermékek
	047
	15.000
	15.000
	15.000
	15.000
	15.000

	13
	4.Árú
	048
	500
	500
	500
	500
	500

	14
	5.Eladásra szánt állandó eszközök
	049
	
	
	
	
	

	15
	6.Tartalékokra és szolgáltatásokra kifizetett előlegek
	050
	
	
	
	
	

	
	II. ÉRTÉKESÍTETT ÁRÚ IRÁNTI KÖVETELÉS (0052+0053+0054+0055+0056+0057+0058)
	051
	2.200
	2.200
	2.200
	2.200
	2.200

	200 , részben a 209
	1 Hazai vásárlók-holding és függő jogi személyek
	052
	
	
	
	
	

	201 , részben a 209
	2.Külföldi vevők- holding és függő jogi személyek
	053
	
	
	
	
	

	202 , részben a 209
	3. Hazai vásárlók- egyéb kapcsolt jogi személyek
	054
	
	
	
	
	

	203 , részben a 209
	4. Külföldi vásárlók- egyéb kapcsolt jogi személyek
	055
	
	
	
	
	

	204 , részben a 209
	5.Hazai vásárlók
	056
	2.200
	2.200
	2.200
	2.200
	2.200

	205 , részben a 209
	6.Külföldi vevők
	057
	
	
	
	
	

	206 , részben a 209
	7.Étékesítésből eredő követelések  
	058
	
	
	
	
	

	21
	III. KÜLÖNÖS MUNKÁKBÓL EREDŐ KÖVETELÉSEK
	059
	
	
	
	
	

	22
	IV. EGYÉB KÖVETELÉSEK
	060
	
	
	
	
	

	236
	V. EREDMÉNYMÉRLEGBEN KIMUTATOTT VALÓS MÓDON ÉRTÉKELT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK 
	061
	
	
	
	
	

	23 kivéve a 236 és 237
	VI. RÖVIDLEJÁRATÚ PÉNZÜGYI KIHELYEZÉSEK (0063+0064+0065+0066+0067)
	062
	
	
	
	
	

	230 , részben a 239
	1.Rövidlejáratú hitelek és kölcsönök – holding és függő jogi személyek 
	063
	
	
	
	
	

	231 , részben a 239
	2. Rövidlejáratú hitelek és kölcsönök – holding és függő jogi személyek-egyéb kapcsolt jogi személyek
	064
	
	
	
	
	

	232 , részben a 239
	3. Hazai rövidlejáratú hitelek és kölcsönok  
	065
	
	
	
	
	

	233 , részben a 239
	4. Külföldi rövidlejáratú hitelek és kölcsönök
	066
	
	
	
	
	

	234, 235, 238 , részben a 239
	5. Egyéb rövidlejáratú hitelek és kölcsönök  
	067
	
	
	
	
	

	24
	VII. KÉSZPÉNZNEK MEGFELELŐ ÉRTÉK ÉS KÉSZPÉNZ
	068
	800
	800
	800
	800
	800

	27
	VIII. HOZZÁADOTT ÉRTÉKADÓ
	069
	50
	50
	50
	50
	50

	28 kivéve a 288
	IX. AKTÍV IDŐBELI ELHATÁROLÁS  
	070
	
	
	
	
	

	
	D. TELJES VAGYON = VÁLLALATI VAGYON

 (0001 + 0002 + 0042 + 0043)
	071
	64.650
	64.650
	64.650
	64.650
	64.650

	88
	Ђ. MÉRLEGEN KÍVÜLI VAGYON
	072
	3.000
	3.000
	3.000
	3.000
	3.000

	
	PASSZÍVA
	
	
	
	
	
	

	
	А. TŐKE (0402 + 0411 – 0412 + 0413 + 0414 + 0415 – 0416 + 0417 + 0420 – 0421) ≥ 0 = (0071 – 0424 – 0441 – 0442)
	0401
	57.750
	57.750
	57.750
	57.750
	57.750

	30
	I. TÖRZSTŐKE 

(0403 + 0404 + 0405 + 0406 + 0407 + 0408 + 0409 + 0410)
	0402
	5.700
	5.700
	5.700
	5.700
	5.700

	300
	1. Részvényes tőke
	0403
	
	
	
	
	

	301
	2. Korlátolt felelősségű társaságok üzletrészei
	0404
	
	
	
	
	

	302
	3. Betétek
	0405
	
	
	
	
	

	303
	4. Állami tőke
	0406
	3.700
	3.700
	3.700
	3.700
	3.700

	304
	5. Társadalmi tőke
	0407
	
	
	
	
	

	305
	6. Szüvetkezeti üzletrészek
	0408
	
	
	
	
	

	306
	7. Ázsió
	0409
	
	
	
	
	

	309
	8. Egyéb törzstőke
	0410
	2.000
	2.000
	2.000
	2.000
	2.000

	31
	II. BE NEM FIZETETT, JEGYZETT TŐKE 
	0411
	
	
	
	
	

	047 és 237
	III. FELVÁSÁROLT SAJÁT RÉSZVÉNYEK
	0412
	
	
	
	
	

	32
	IV. TARTALÉKOK
	0413
	200
	200
	200
	200
	200

	330
	V. IMMATERIJÁLIS VAGYON, INGATLANOK, BERENDEZÉSEK ÉS FELSZERELÉSEK REVALORIZÁT ÉRTÉKE ALAPJÁN REVALORIZÁLT TARTALÉKOK 
	0414
	37.850
	37.850
	37.850
	37.850
	37.850

	33 kivéve 330
	VI. ÉRTÉKPAPÍROKBÓL ÉS A TÖBBI ÖSSZES EREDMÉNY ÖSSZETEVŐJÉBŐL EREDŐ, MEGVALÓSÍTATLAN NYERESÉG   (a 33. számla csoport követelési szaldója, a 330-as kivételével)
	0415
	
	
	
	
	

	33 kivéve 330
	VII. ÉRTÉKPAPÍROKBÓL ÉS A TÖBBI ÖSSZES EREDMÉNY ÖSSZETEVŐJÉBŐL EREDŐ, MEGVALÓSÍTATLAN VESZTESÉG (a 33. számla csoport követelési szaldója, a 330-as kivételével)  
	0416
	
	
	
	
	

	34
	VIII. FELOSZTATLAN NYERESÉG (0418 + 0419)
	0417
	14.000
	14.000
	14.000
	14.000
	14.000

	340
	1. Előző években felosztatlan nyereség
	0418
	14.000
	14.000
	14.000
	14.000
	14.000

	341
	2. Folyó évben felosztatlan nyereség  
	0419
	
	
	
	
	

	
	IX. ELLENŐRZÉSI JOG NÉLKÜLI RÉSZVÉTEL
	0420
	
	
	
	
	

	35
	X. VESZTESÉG (0422 + 0423)
	0421
	
	
	
	
	

	350
	1. Előző évekből eredő veszteségek
	0422
	
	
	
	
	

	351
	2. Folyó évi veszteség
	0423
	
	
	
	
	

	
	B. HOSSZÚLEJÁRATÚ TARTALÉKOLÁS ÉS KÖTELEZETTSÉGEK  (0425 + 0432)
	0424
	1.000
	1.000
	1.000
	1.000
	1.000

	40
	H. HOSSZÚLEJÁRATÚ TARTALÉKOLÁS

 (0426 + 0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 0431)
	0425
	1.000
	1.000
	1.000
	1.000
	1.000

	400
	1. Garanciális költségek tartalékai
	0426
	
	
	
	
	

	401
	2. Természeti javak megújítási költségeire tartalékololt eszközök
	0427
	
	
	
	
	

	403
	3. Átszervezési költségek tartalékai
	0428
	
	
	
	
	

	404
	4. Foglalkoztatottak kereset térítésére és egyéb kedvezményekre tartalékolt eszközök
	0429
	
	
	
	
	

	405
	5. Tartalékok a bírósági perköltségekre
	0430
	
	
	
	
	

	402 és 409
	6. Egyéb hosszúlejáratú tartalékok
	0431
	1.000
	1.000
	1.000
	1.000
	1.000

	41
	II. HOSSZÚLEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK

 (0433 + 0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0440)
	0432
	
	
	
	
	

	410
	1. Tőkésíthető kötelezettségek
	0433
	
	
	
	
	

	411
	2. Holding és függő jogi személyek iránti kötelezettségek 
	0434
	
	
	
	
	

	412
	3. Kötelezettségek a többi kapcsolt jogi személyek iránt 
	0435
	
	
	
	
	

	413
	4. Egy évet meghaladó lejáratú részvénykibocsátásra tartalékolt eszközök
	0436
	
	
	
	
	

	414
	5. Hazai hosszúlejáratú hitelek és kölcsönök 
	0437
	
	
	
	
	

	415
	6. Külföldi hosszúlejáratú hitelek és kölcsönök
	0438
	
	
	
	
	

	416
	7. Pénzügyi lízing alapú kötelezettségek 
	0439
	
	
	
	
	

	419
	8. Egyéb hosszúlejáratú kötelezettségek
	0440
	
	
	
	
	

	498
	V. HALASZTOTT ADÓKÖTELEZETTSÉGEK
	0441
	100
	100
	100
	100
	100

	42 - 49 
(kivéve 498)
	G. RÖVIDLEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK (0443 + 0450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + 0462)
	0442
	5.800
	5.800
	5.800
	5.800
	5.800

	42
	I. RÖVIDLEJÁRATÚ PÉNZÜGYI KÖTELEZETTSÉGET

 (0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 0448 + 0449)
	0443
	
	
	
	
	

	420
	1. Holding és függő jogi személyektől kapott rövidlejáratú hitelek  
	0444
	
	
	
	
	

	421
	2. Rövidlejáratú hitelek a többi kapcsolt jogi személyektől  
	0445
	
	
	
	
	

	422
	3. Hazai rövidlejáratú hitelek és kölcsönök  
	0446
	
	
	
	
	

	423
	4. Külföldi rövidlejáratú hitelek és kölcsönök 
	0447
	
	
	
	
	

	427
	5. Eladásra szánt alapeszközök és a beszüntetett üzleti tevékenység utáni kötelezettségek
	0448
	
	
	
	
	

	424, 425, 426 és 429
	6. Egyéb rövidlejáratú pénzügyi kötelezettségek
	0449
	
	
	
	
	

	430
	II. . FELVETT ELŐLEGEK, LETÉTEK ÉS KAUCIÓK
	0450
	
	
	
	
	

	43 kivéve a 430
	III. TEVÉKENYSÉGBŐL EREDŐ KÖTELEZETTSÉGEK

 (0452 + 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 0457 + 0458)
	0451
	2.500
	2.500
	2.500
	2.500
	2.500

	431
	1. Beszállítók – hazai holding és függő jogi személyek  
	0452
	
	
	
	
	

	432
	2. Beszállítók – külföldi holding és függő jogi személyek  
	0453
	
	
	
	
	

	433
	3. Beszállítók – egyéb kapcsolt hazai jogi személyek
	0454
	
	
	
	
	

	434
	4. Beszállítók – egyéb külföldi kapcsolt jogi személyek
	0455
	
	
	
	
	

	435
	5. Hazai beszállítók
	0456
	2.500
	2.500
	2.500
	2.500
	2.500

	436
	6. Külföldi beszállítók
	0457
	
	
	
	
	

	439
	7. Tevékenységből eredő egyéb kötelezettségek
	0458
	
	
	
	
	

	44, 45 és 46
	IV. EGYÉB RÖVIDLEJÁRATÚ KÖTELEZETTSÉGEK 
	0459
	3.000
	3.000
	3.000
	3.000
	3.000

	47
	V.HOZZÁADOTT ÉRTÉKADÓ KÖTELEZETTSÉGEK  
	0460
	300
	300
	300
	300
	300

	48
	VI. EGYÉB ADÓ-, JÁRULÉK- ÉS ILLETÉKFIZETÉSI KÖTELEZETTSÉGEK 
	0461
	
	
	
	
	

	49 kivéve a 498
	VII. PASSZÍV IDŐBENI ELHATÁROLÁS  
	0462
	
	
	
	
	

	
	D. TÖRZSTŐKÉT MEGHALADÓ VESZTESÉG (0412 + 0416 + 0421 – 0420 – 0417 – 0415 – 0414 – 0413 – 0411 – 0402) ≥ 0 = (0441 + 0424 + 0442 – 0071) ≥ 0
	0463
	
	
	
	
	

	
	GY. TELJES PASSZÍVA (Forrás)

 (0424 + 0442 + 0441 + 0401 – 0463) ≥ 0
	0464
	64.650
	64.650
	64.650
	64.650
	64.650

	89
	Е. MÉRLEGEN KÍVÜLI PASSZÍVA (Forrás)
	0465
	3.000
	3.000
	3.000
	3.000
	3.000


	
	
	
	
	
	
	
	

	EREDMÉNYMÉRLEG                                                                                                                                                                                                                             5.2. pont

	2015.01.01. és 2015.12.31. közötti időszakra


	
	
	
	
	
	
	
	ezer dinárban

	Számla

csoport, számla
	HELYREND
	EAF
	

	
	
	
	Terv 
01.01-31.12.2015.
	Terv
01.01-31.03.2015.
	Terv
01.04-30.06.2015.
	Terv
01.07-30.09.2015.
	Terv 
01.10-31.12.2015.

	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	RENDES TEVÉKENYSÉGBŐL SZÁRMAZÓ BEVÉTELEK
	
	
	
	
	
	

	 60 - 65, kivéve a 62 и 63
	А.ÜZLETI BEVÉTELEK ПРИХОДИ (1002+1009+1016+1017)
	1001
	71.600
	17.900
	17.900
	17.900
	17.900

	60
	I. ÁRÚÉRTÉKESÍTÉSSEL MEGVALÓSÍTOTT JÖVEDELEM (1003+1004+1005+1006+1007+1008)
	1002
	16.000
	4.000
	4.000
	4.000
	4.000

	600
	1. Problémás és függő hazai jogi személyeknek a hazai piacon történt eladásból megvalósított jövedelem 
	1003
	
	
	
	
	

	601
	2. Holding és függő jogi személyeknek külföldi piacon értékesített árú utáni jövedelem  
	1004
	
	
	
	
	

	602
	3.Egyéb kapcsolt jogi személyeknek hazai piacon értékesített árú utáni jövedelem  
	1005
	
	
	
	
	

	603
	4. Egyéb kapcsolt jogi személyeknek külföldi piacon értékesített árú utáni jövedelem  
	1006
	
	
	
	
	

	604
	5.Hazai piacon értékesített árú utáni jövedelem  
	1007
	16.000
	4.000
	4.000
	4.000
	4.000

	605
	6. Külföldi piacon értékesített árú utáni jovedelem  
	1008
	
	
	
	
	

	61
	II. ÁRÚ- ÉS SZOLGÁLTATÁSOK ÉRTÉKESÍTÉSÉBŐL EREDŐ JÖVEDELEM  (1010+1011+1012+1013+1014+1015)
	1009
	53.500
	13.375
	13.375
	13.375
	13.375

	610
	1. Holding és függő jogi személyeknek hazai piacon értékesített árú és szolgáltatások utáni jövedelem   
	1010
	
	
	
	
	

	611
	2. Holding és függő jogi személyeknek külföldi piacon értékesített árú és szolgáltatások utáni jövedelem  
	1011
	
	
	
	
	

	612
	3. Egyéb kapcsolt jogi személyeknek hazai piacon értékesített árú és szolgáltatások utáni jövedelem  
	1012
	
	
	
	
	

	613
	4. Egyéb kapcsolt jogi személyeknek külföldi piacon értékesített árú és szolgáltatások utáni jövedelem  
	1013
	
	
	
	
	

	614
	5. Hazai piacon értékesített árú utáni jövedelem  
	1014
	53.500
	13.375
	13.375
	13.375
	13.375

	615
	6. Külföldi piacon értékesített árú és szolgáltatások utáni jövedelem  
	1015
	
	
	
	
	

	64
	III. PRÉMIUMOK, SZUBVENCIÓK, TÁMOGATÁSOK, ADOMÁNYOK, STB.  
	1016
	2.000
	420
	480
	500
	600

	65
	IV.EGYÉB ÜZLETI BEVÉTELEK
	1017
	100
	25
	25
	25
	25

	
	RENDES TEVÉKENYSÉGBŐL EREDÖ KIADÁSOK
	
	
	
	
	
	

	50 - 55, 62 és 63
	B. ÜZLETI KIADÁSOK (1019-1020-1021+1022+1023+1024+1025+1026+1027+1028+1029)≥0
	1018
	71.223
	17.806
	17.806
	17.806
	17.806

	50
	I. ÉRTÉKESÍTETT ÁRÚ BESZERZÉSI ÉRTÉKE  
	1019
	7.000
	1.750
	1.750
	1.750
	1.750

	62
	II. EREDMÉNY ÉS AZ ÁRÚ AKTIVÁLÁSÁVAL SZERZETT JÖVEDELEM 
	1020
	0
	0
	0
	0
	0

	630
	III. FÉLKÉSZ- ÉS KÉSZÁRÚ RAKTÁRKÉSZLETE, ÉS A BEFEJEZETLEN SZOLGÁLTATÁSOK ÉRTÉKÉNEK CSÖKKENÉSE  
	1021
	1.670
	418
	418
	418
	418

	 631
	IV.FÉLKÉSZÁRÚ ÉS KÉSZÁRÚ RAKTÁRKÉSZLETE ÉRTÉKÉNEK CSÖKKENTÉSE  
	1022
	
	
	
	
	

	51 kivéve 513
	V. ANYAGKÖLTSÉG
	1023
	10.500
	2.625
	2.625
	2.625
	2.625

	513
	VI.ÜZEMANYAG ÉS ENERGIA KÖLTSÉGEK  
	1024
	3.970
	993
	993
	993
	993

	52
	VII.KERESETEK, KERESETI TÉRÍTÉSEK ÉS EGYÉB SZEMÉLYI KIADÁSOK KÖLTSÉGEI  
	1025
	35.089 
	8.772
	8.772
	8.772
	8.772

	53
	VIII. TERMELŐI SZOLGÁLTATÁSOK KÖLTSÉGEIТРОШКОВИ ПРОИЗВОДНИХ УСЛУГА
	1026
	8.740
	1.000
	2.500
	2.500
	2.740

	540
	IX.AMORTIZÁCIÓS KÖLTSÉGEK
	1027
	2.100
	525
	525
	525
	525

	541 - 549
	X.HOSSZÚLEJÁRATÚ TARTALÉKOLÁS KÖLTSÉGEI  
	1028
	
	
	
	
	

	55
	XI.IMMATERIÁLIS KÖLTSÉGEK
	1029
	5.494
	600
	740
	750
	1.200

	 
	V. ÜZLETI NYERESÉG (1001-1018)≥0
	1030
	377
	94
	94
	94
	94

	 
	G. ÜZLETI VESZTESÉG (1001-1018)≥0
	1031
	
	
	
	
	

	66
	D. PÉNZÜGYI BEVÉTELEK  (1033+1038+1039)
	1032
	10
	3
	3
	3
	3

	66, kivéve 662,663 és 664
	I. PÉNZÜGYI BEVÉTELEK KAPCSOLT JOGI SZEMÉLYEKTŐL  ÉS EGYÉB PÉNZÜGYI BEVÉTELEK  (1034+1035+1036+1037)
	1033
	
	
	
	
	

	660
	1.Pénzügyi bevételek holding és függő jogi személyektől  
	1034
	
	
	
	
	

	661
	2. Pénzügyi bevételek egyéb jogi személyektől  
	1035
	
	
	
	
	

	665
	3. Kapcsolt jogi személyek és közös vállalkozás nyereségéből való részesedés jövedelme 
	1036
	
	
	
	
	

	669
	4.Остали финансијски приходи
	1037
	
	
	
	
	

	662
	II. KAMATHOZADÉK JÖVEDELMEI   (HARMADIK SZEMÉLYTŐL)
	1038
	10
	3
	3
	3
	3

	663 és 664
	III. ÁRFOLYAM KÜLÖNBSÉGEK ÉS A DEVÍZA KLAUZULA POZITÍV EFEKTUSAI (HARMADIK SZEMÉLYEK FELÉ)
	1039
	
	
	
	
	

	56
	GY. PÉNZÜGYI KIADÁSOK (1041+1046+1047)
	1040
	50
	13
	13
	13
	13

	56, kivéve  562,563 és 564
	I. KAPCSOLT JOGI SZEMÉLYEKKEL VALÓ VISZONYBÓL EREDŐ ÉS MÁS PÉNZÜGYI KIADÁSOK

 (1042+1043+1044+1045)
	1041
	
	
	
	
	

	560
	1. Pénzügyi kiadások a holding és függő jogi személyekkel való viszonyból eredő kiadások
	1042
	
	
	
	
	

	561
	2. Pénzügyi kiadások egyéb kapcsolt jogi személyekkel való viszonyból eredő kiadások
	1043
	
	
	
	
	

	565
	3. Társult jogi személyek és a közös vállalkozások vesztesége lefedéséhez hozzájáruló kiadások  
	1044
	
	
	
	
	

	562
	II. KAMATKÖLTSÉGEK (HARMADIK SZEMÉLY FELÉ)
	1046
	50
	13
	13
	13
	13

	563 és 564
	III. NEGATÍV ÁRFOLYAM KÜLÖNBSÉGEK ÉS A DEVÍZA KLAUZULA NEGATÍV EFEKTUSAI (HARMADIK SZEMÉLYEK FELÉ)
	1047
	
	
	
	
	

	
	Е. FINANSZÍROZÁSBÓL EREDŐ NYERESÉG

 (1032-1040)
	1048
	
	
	
	
	

	
	ZS. FINANSZÍROZÁSBÓL EREDŐ VESZTESÉG

 (1040-1032)
	1049
	40
	10
	10
	10
	10

	683 és 685
	Z. EGYÉB VAGYON ÉRTÉKÉNEK, A NYERESÉG MÉRLEGBEN VALÓS MÓDON KIMUTATOTT KIIGAZÍTÁSÁBÓL EREDŐ BEVÉTELEK     
	1050
	
	
	
	
	

	583 és 585
	I. EGYÉB VAGYON ÉRTÉKÉNEK A  VALÓS MÓDON KIMUTATOTT KIIGAZÍTÁSÁBÓL EREDŐ VESZTESÉG   
	1051
	
	
	
	
	

	67 és 68, kivéve 683 és 685
	Ј. EGYÉB JÖVEDELMEK
	1052
	170
	43
	43
	43
	43

	57 és 58, kivéve 583 és 585
	К. EGYÉB KIADÁSOK
	1053
	430
	50
	100
	100
	180

	
	L. RENDES TEVÉKENYSÉGBŐL EREDŐ ADÓZÁS ELŐTTI NYERESÉG (1030-1031+1048-1049+1050-1051+1052-1053)
	1054
	77
	19
	19
	19
	19

	
	LY. RENDES TEVÉKENYSÉGBŐL EREDŐ ADÓZÁS ELŐTTI VESZTESÉG (1031-1030+1049-1048+1051-1050+1053-1052)
	1055
	
	
	
	
	

	69-59
	М.  MEGSZŰNŐ TEVÉKENYSÉGBŐL 

SZÁRMAZÓ NETTÓ NYERESÉG, A SZÁMVITELI POLITIKA VÁLTOZÁSAINAK HATÁSA, ÉS AZ ELŐZŐ IDŐSZAKBAN ELKÖVETETT HIBÁK KIJAVÍTÁSA
	1056
	
	
	
	
	

	59-69
	N. MEGSZŰNŐ TEVÉKENYSÉGBŐL 

SZÁRMAZÓ NETTÓ VESZTESÉG, A SZÁMVITELI POLITIKA VÁLTOZÁSAINAK HATÁSA, ÉS AZ ELŐZŐ IDŐSZAKBAN ELKÖVETETT HIBÁK KIJAVÍTÁSA
	1057
	
	
	
	
	

	
	NY. ADÓZÁS ELŐTTI NYERESÉG (1054-1055+1056-1057)
	1058
	77
	19
	19
	19
	19

	
	О. ADÓZÁS ELŐTTI VESZTESÉG (1055-1054+1057-1056)
	1059
	
	
	
	
	

	
	P. NYERESÉGADÓ
	
	
	
	
	
	

	721
	I. AZ IDŐSZAK ADÓKIADÁSA
	1060
	12
	3
	3
	3
	3

	722 része
	II. AZ IDŐSZAK ELHALASZTOTT ADÓKIADÁSA
	1061
	
	
	
	
	

	722 része
	III. AZ IDŐSZAK ELHALASZTOTT ADÓBEVÉTELEI
	1062
	
	
	
	
	

	723
	R. AZ IDŐSZAK ELHALASZTOTT ADÓKIADÁSA
	1063
	
	
	
	
	

	
	S. NETTÓ NYERESÉG (1058-1059-1060-1061+1062)
	1064
	65
	16
	16
	16
	16

	
	Т. NETTÓ VESZTESÉG

 (1059-1058+1060+1061-1062)
	1065
	
	
	
	
	

	
	I. KISEBBSÉGI BEFEKTETŐKNEK JÁRÓ NETTÓ NYERESÉG
	1066
	
	
	
	
	

	
	II. TÖBBSÉGI BEFEKTETŐKNEK JÁRÓ NETTÓ NYERESÉG
	1067
	
	
	
	
	

	
	III. RÉSZVÉNY NYERESÉGHOZADÉKA
	
	
	
	
	
	

	
	1. Részvényenkénti nyereség
	1068
	
	
	
	
	

	
	2. Egy részvényre jutó csökkentett (felhigított) eredmény
	1069
	
	
	
	
	


	
	 5.4. pont

	A KÉSZPÉNZ FORGALOM KIMUTATÁSA

	2015.01.01. - 2015.12.31 közötti időszakban

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	                    ezer dinárban

	HELYREND
	ÖSSZEG

	
	EAF
	Terv 
2015.01.01-2015.12.31.
	Terv
2013.01.01-2015.03.31.
	Terv
2015.01.04-2015.06.30.
	Terv 
2015.01.07-2015.09.30.
	Terv
2015.01.10-2015.12.31.

	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	А. ÜZLETI TEVÉKENYSÉGEKBŐL SZÁRMAZÓ KÉSZPÉNZ FORGALOM
	
	 
	 
	 
	 
	 

	I. Üzleti tevékenységből megvalósult készpénzbevétel  (1-3)
	3001
	71.600
	17.899
	17.899
	17.900
	17.902

	1. . Értékesítés és beérkezett előlegek
	3002
	69.590
	17.397
	17.397
	17.397
	17.399

	2. Üzleti tevékenységekből származó kamatok
	3003
	10
	2
	2
	3
	3

	3. Rendes tevékenységből származó egyéb bevételek
	3004
	2.000
	500
	500
	500
	500

	II. Üzleti tevékenységből származó készpénzkiadások (1 - 5)
	3005
	76.000
	19.000
	19.000
	19.000
	19.000

	1 Beszállítók kifizetése és előlegei
	3006
	35.422
	8.855
	8.855
	8.856
	8.856

	2. Bérek, bérek költségei és egyéb személyi költségek
	3007
	36.016
	9.004
	9.004
	9.004
	9.004

	3. Kamat fizetések
	3008
	50
	13
	13
	12
	12

	4. Nyereségadó
	3009
	12
	3
	3
	3
	3

	5. Egyéb közköltségek kifizetése
	3010
	4.500
	1.125
	1.125
	1.125
	1.125

	III. Üzleti tevékenységgel megvalósított nettó készpénzbevétel (I-II)
	3011
	 
	 
	 
	 
	 

	IV. Üzleti tevékenységgel megvalósított nettó készpénzkifizetés (II-I)
	3012
	4.400
	1.100
	1.100
	1.100
	1.100

	B. BERUHÁZÁSBÓL SZÁRMAZÓ KÉSZPÉNZ FORGALOM
	
	
	
	
	
	

	I. Befektetésekből eredő készpénzbevétel (1 - 5)
	3013
	
	
	
	
	

	1. Részvények és üzletrészek eladása (nettó bevétel)
	3014
	
	
	
	
	

	2. Szellemi javak, ingatlan, berendezések, felszerelések és biológiai eszközök eladása
	3015
	
	
	
	
	

	3. Egyéb pénzügyi kihelyezések (nettó bevétel)
	3016
	
	
	
	
	

	4. . Beruházásból származó kamatok
	3017
	
	
	
	
	

	5. Kapott osztalék
	3018
	
	
	
	
	

	II. Beruházásból származó készpénzfizetések (1 - 3)
	3019
	
	
	
	
	

	1.  Részvény és üzletrészek vásárlása

 (nettó bevétel)
	3020
	
	
	
	
	

	2. Szellemi javak, ingatlanok, eszközök, felszerelések és biológiai eszközök vásárlása
	3021
	
	
	
	
	

	3. Egyéb pénzügyi kihelyezések (nettó költség)  
	3022
	
	
	
	
	

	III.   Beruházásokból származó nettó bevételek (I-II)
	3023
	
	
	
	
	

	IV. Beruházásokból származó nettó kiadások (II-I)
	3024
	
	
	
	
	

	V. FINANSZÍROZÁSBÓL SZÁRMAZÓ KÉSZPÉNZ FORGALOM  
	
	
	
	
	
	

	I. Finanszírozásból származó készpénz bevétel (1 - 5)
	3025
	
	
	
	
	

	1. Alapeszközök növelése
	3026
	
	
	
	
	

	2. Hosszú- és rövidlejáratú kölcsönök
    (nettó bevétel)
	3027
	
	
	
	
	

	3. Rövidlejáratú hitelek (nettó bevétel)
	3028
	
	
	
	
	

	4. .Egyéb hosszúlejáratú kötelezetségek
	3029
	
	
	
	
	

	5. Egyéb rövidlejáratú kötelezettségek
	3030
	
	
	
	
	

	II. Finanszírozásból eredő költségek

(1 - 6)
	3031
	
	
	
	
	

	1. Saját részvények és részesedések felvásárlása
	3032
	
	
	
	
	

	2. Hosszúlejáratú hitelek (kihelyezések)
	3033
	
	
	
	
	

	3. Rövidlejáratú hitelek (hihelyezések)
	3034
	
	
	
	
	

	4. Egyéb kötelezettségek (kihelyezések)
	3035
	 
	 
	 
	 
	 

	5. Pénzügyi lízing
	3036
	
	
	
	
	

	6. Kifizetett osztalék
	3037
	
	
	
	
	

	III. Finanszírozásból származó nettó készpénzbevétel (I-II)
	3038
	
	
	
	
	

	IV. Finanszírozásból származó nettó készpénz kifizetés (II-I)
	3039
	
	
	
	
	

	G. . ÖSSZES KÉSZPÉNZ BEVÉTEL (3001 + 3013 + 3025)
	3040
	71.600
	17.900
	17.900
	17.900
	17.900

	D. . ÖSSZES KÉSZPÉNZ kifizetés (3005 + 3019 + 3031)
	3041
	76.000
	19.000
	19.000
	19.000
	19.000

	GY. NETTÓ KÉSZPÉNZ BEVÉTEL (3040 – 3041)
	3042
	
	
	
	
	

	Е. NETTÓ KÉSZPÉNZ KIFIZETÉS (3041 – 3040)
	3043
	4.400
	1.100
	1.100
	1.100
	1.100

	Z. KÉSZPÉNZ AZ ELSZÁMOLÁSI PERIÓDUS ELEJÉN  
	3044
	3.600
	900
	900
	900
	900

	ZS. KÉSZPÉNZ ÁTSZÁMÍTÁSBÓL SZÁRMAZÓ POZITÍV ÁRFOLYAM KÜLÖNBSÉG
	3045
	
	
	
	
	

	I. KÉSZPÉNZ ÁTSZÁMÍTÁSÁBÓL SZÁRMAZÓ NEGATÍV ÁRFOLYAM KÜLÖNBSÉG
	3046
	
	
	
	
	

	Ј. KÉSZPÉNZ AZ ELSZÁMOLÁSI PERIÓDUS VÉGÉN  (3042 – 3043 + 3044 + 3045 – 3046)
	3047
	800
	200
	200
	200
	200


	TÁMOGATÁSOK

	                                               
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	5.5. pont

	
	
	
	
	
	
	
	dinárban

	Sorszám
	ESZKÖZFORRÁSOK/RENDELTETÉSÜK
	2014.01.01-2014.12.31. 
év
	2015.01.01-2015.12.31. 
év
	2015.01.01-2015.03.31. 
év
	2015.01.04-30.06.2015.06.30. év
	2015.01.07-2015.09.30. 
év
	2015.01.10-

2015.12.31.

év

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Tervezett
	2.000.000,00
	2.000.000,00
	420.000,00
	480.000,00
	500.000,00
	600.000,00

	2.
	Szerződött
	2.869.000,00
	
	
	
	 
	 

	3.
	Visszavont
	920.346,08
	
	
	
	 
	 

	
	ÖSSZESEN
	
	
	
	
	
	

	
	ESZKÖZFORRÁSOK/RENDELTETÉSÜK
	

	1.
	Tervezett
	
	
	
	
	
	

	2.
	Szerződött
	
	
	
	
	
	

	3.
	Visszavont
	
	
	
	
	
	

	
	ÖSSZESEN
	
	
	
	
	
	


Az eszközöket az utcai vízvezeték Palicsi temetőig történő kiépítésére terveztük. Ennek megvalósítási üteme  Szabadka Város 2015. évi  költségvetéséről szóló határozat szerint történik.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	6.1. pont

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ALKALMAZOTTAK KÖLTSÉGEI

	
	
	
	
	
	
	
	
	dinárban

	Sor szám
	Alkalmazottak költségei
	Terv
2014.01.01.-2014.12.31.
	Becslés 
2014.01.01.-2014.12.31
	Terv
2015.01.01-2015.12.31.
	Terv
2015.01.01-2015.03.31
	Terv
2015.01.04-2015.06.30.
	Terv
2015.01.07-2015.09.30.
	Terv
2015.01.09.-2015.12.31.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	A kereset NETTÖ tömege (alkalmazottat terhelő adókat és járulékokat tartalmazó kereset)
	21.107.558,00
	20.058.688,00
	18.939.840,00
	4.734.960,00
	4.734.960,00
	4.734.960,00
	4.734.960,00

	2.
	A kereset BRUTTÓ 1 tömege (alkalmazottat terhelő adókat és járulékokat tartalmazó kereset)
	29.385.675,00
	27.923.691,14
	26.217.324,00
	6.554.331,00
	6.554.331,00
	6.554.331,00
	6.554.331,00

	3.
	A kereset BRUTTÓ  2 tömege (munkáltatót terhelő adókat és járulékokat tartalmazó kereset)
	34.848.472,00
	33.087.408,52
	30.910.224,00
	7.727.556,00
	7.727.556,00
	7.727.556,00
	7.727.556,00

	4.
	Alkalmazottak létszáma, nyilvántartás szerint – ÖSSZESEN* 
	39
	36
	36
	36
	36
	36
	36

	4.1.
	- határozatlan idejű munkaviszony
	35
	36
	36
	36
	36
	36
	36

	4.2.
	- határozott idejű munkaviszony
	4
	
	
	
	
	
	

	5.
	Megbízási szerződés utáni díjazás
	604.370,00
	423.076,46
	317.300,00
	64.000,00
	79.300,00
	84.000,00
	90.000,00

	6.
	Megbízási szerződés utáni díjazás Megbízási szerződés alapján díjazottak száma   
	24
	18
	18
	3
	4
	5
	6

	7.
	Szerzői jogi szerződéssel rendelkezők díjazása
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Szerzői jogi szerződéssel rendelkező dijazottak száma
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Időszakos és időnkénti szerződés alapján foglalkoztatottak díjazása
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Időszakos és időnkénti szerződés alapján díjazott foglalkoztatottak száma
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Természetes személyek díjazása egyéb szerződések alapján
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Egyéb szerződés alapján díjazottak száma 
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Közgyűlési tagok díjazása
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14.
	Közgyűlési tagok száma
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15.
	Igazgató bizottság tagjainak díja
	 50.912,00
	101.823,11 
	 
	 
	 
	 
	 

	16.
	Igazgató bizottság tagjainak száma
	 6
	12 
	 
	 
	 
	 
	 

	17.
	Felügyelő bizottság tagjainak díja
	 1.601.171,00
	1.250.195,35 
	1.681.224,00
	420.306,00
	420.306,00
	420.306,00
	420.306,00

	18.
	Felügyelő bizottság tagjainak száma
	 33
	30 
	36 
	9 
	9 
	9 
	9 

	19.
	Alkalmazottak szállitása a munkahelyre és vissza
	1.320.000,00
	1.129.847,90
	1.420.000,00
	345.000,00
	345.000,00
	365.000,00
	365.000,00

	20.
	Napidíjak az üzleti útakon
	400.000,00
	99.132,36
	400.000,00
	60.000,00
	120.000,00
	120.000,00
	100.000,00

	21.
	Költségtérítés az üzleti útakon
	306.000,00
	91.790,00
	306.000,00
	60.000,00
	83.000,00
	83.000,00
	80.000,00

	22.
	Végkielégítés nyugdíjazáskor
	600.000,00
	388.522,90
	400.000,00
	
	
	200.000,00
	200.000,00

	24.
	Jubileumi díjak
	60.082,00
	60.082,00
	62.000,00
	
	
	
	62.000,00

	25.
	Kedvezményezettek száma
	1
	1
	1
	
	
	
	1

	26.
	Elszállásolás és étkeztetés terepen
	
	
	
	
	
	
	

	27.
	Munkások és a munkás családjának segélyezése
	400.000,00
	
	400.000,00
	60.000,00
	120.000,00
	120.000,00
	100.000,00

	28.
	Ösztöndíjak
	
	
	
	
	
	
	

	29.
	Egyéb költségtérítések az alkalmazottak és más természetes személyek részére
	120.000,00
	90.000,00
	120.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	90.000,00

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	* 3 – 29  közötti  poziciókban feltüntetett pénzbeli értékeket bruttó összegben kell kimutatni


	
	
	
	
	
	
	

	FOGLALKOZTATÁS DINAMIKÁJA                                                                                                                                                                                           6.2. pont

	Sor

szám
	Felvétel/elbocsátás jogalapja
	Foglalkoztatottak száma
	 
	Sorsz.
	Felvétel/elbocsátás jogalapja
	Foglalkoztatottak száma

	
	
	
	
	
	
	

	 
	2013.12.31. napi állapot 
	36
	 
	 
	2014.06.30. napi állapot 
	36

	1.
	Kilépő káderek 2015.01.01. - 03.31.

közötti időszakban
	
	 
	1.
	Kilépő káderek 2015.07.01. - 09.30.

közötti időszakban
	1

	2.
	Feltüntetni a jogcímet
	
	 
	2.
	Feltüntetni a jogcímet
	nyugdíj

	3.
	 
	
	 
	3.
	 
	

	4.
	 
	
	 
	4.
	 
	

	6.
	Káderfelvétel 2015.01.01. - 03.31.

közötti időszakban
	
	 
	6.
	Káderfelvétel 2015.07.01. - 09.30.

közötti időszakban
	1

	7.
	Feltüntetni a jogcímet
	
	 
	7.
	Feltüntetni a jogcímet
	Megüresedett munkahelyek betöltése, hozzájárulással

	8.
	 
	
	 
	8.
	 
	

	 
	2015.03.31. napi állapot
	36
	 
	 
	2015.09.30. napi állapot
	36

	 
	 
	
	
	 
	 
	

	Sor

szám
	Felvétel/elbocsátás jogalapja
	Foglalkoztatottak száma
	
	Sor sz..
	Felvétel/elbocsátás jogalapja
	Foglalkoztatottak száma

	
	
	
	
	
	
	

	 
	2015.03.31. napi állapot
	36
	 
	 
	2015.09.30. napi állapot
	36

	1.
	Kilépő káderek 2015.04.01. - 06.30.

közötti időszakban
	
	 
	1.
	Kilépő káderek 2015.10.01. - 12.31.

közötti időszakban
	1

	2.
	Feltüntetni a jogcímet
	
	 
	2.
	Feltüntetni a jogcímet
	nyugdíj

	3.
	 
	
	 
	3.
	 
	

	4.
	 
	
	 
	4.
	 
	

	6.
	Káderfelvétel 2015.04.01. - 0.3.

közötti időszakban
	
	 
	6.
	Káderfelvétel 2015.06.30. - 10.01.

közötti időszakban
	1

	7.
	Feltüntetni a jogcímet
	
	 
	7.
	Feltüntetni a jogcímet
	Megüresedett munkahelyek betöltése, hozzájárulással

	8.
	 
	
	 
	8.
	 
	

	 
	2015.06.30. napi állapot
	36
	 
	 
	2015.12.31. napi állapot
	36


                                                                                                                                                                                                                                                        6.3. pont
	Szakképzettségi mutatószámok
	
	Életkori mutatószámok
	
	Munkaviszonyban eltöltött idő alapján

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sor szám
	Leírás
	Alkalmazotti

létszám 2014.12.31
	Alkalmazotti

létszám 2015.12.3
1
	
	Sor
szám
	Leírás
	Alkalmazotti

létszám

2014.12.31
	Alkalmazotti

létszám 2015.12.31
	
	Sor

szám
	Leírás
	Alkalmazotti

létszám 2014.12.31

	Alkalmazotti

létszám  2015.12.31.

	1
	Egyetemi végzettséggel rendelkező
	1
	1
	
	1
	30 évesig
	3
	3
	
	1
	5 éve
	6
	4

	2
	Főiskolai végzettséggel rendelkező
	3
	3
	
	2
	30 - 40 évesig
	8
	12
	
	2
	5 – 10 éve
	5
	7

	3
	Magas szak-

képzettséggel rendelkező
	-
	-
	
	3
	40 – 50 évesig
	14
	12
	
	3
	10 – 15 éve
	6
	6

	4
	Közép-

iskolai végzettséggel rendelkező
	7
	7
	
	4
	50 – 60 évesig
	11
	9
	
	4
	15 – 20 éve
	5
	5

	5
	Szak-

képzettséggel
rendelkező
	14
	14
	
	5
	60 éven felül
	-
	-
	
	5
	20 – 25 éve
	5
	5

	6
	Félszak-képzettséggel rendelkező
	11
	11
	
	
	ÖSSZESEN
	36
	36
	
	6
	25 – 30 éve
	5
	5

	7
	Szakkép-zetlen
	-
	-
	
	
	Átlag

életkor
	42
	42
	
	7
	30 – 35 éve
	-
	1

	
	ÖSSZESEN
	36
	36
	
	
	
	
	
	
	8
	35 éven felül
	4
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ÖSSZESEN
	36
	36

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	                                           6.4. pont

	
	
	
	
	

	2015. ÉVBEN ELSZÁMOLT ÉS KIFIZETETT KERESETEK

	
	
	
	
	

	HÓNAP
	2014. ÉVBEN KIFIZETETT BRUTTÓ II 
	2015. ÉVBEN ELSZÁMOLT BRUTTÓ II,  A TÖRVÉNY ALKALMAZÁSA ELŐTT *
	2015. ÉVBEN ELSZÁMOLT BRUTTÓ II,  A TÖRVÉNY ALKALMAZÁSA UTÁN *
	BEFIZETÉSEK A SZERB KÖZTÁRSASÁG BÜDZSÉJÉBE   3-4 

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	JANUÁR
	2.841.723,00
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	FEBRUÁR
	2.841.884,62
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	МÁRCIUS
	2.827.306,00
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	ÁPRILIS
	2.809.709,05
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	МÁJUS
	2.809.699,96
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	ЈÚNIUS
	2.809.701,73
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	ЈÚLIUS
	2.792.744,47
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	АUGUSZTUS
	2.776.852,95
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	SZEPTEMBER
	2.775.860,04
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	OKTÓBER
	2.775.646,79
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	NOVEMBER
	2.522.796,91
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	DECEMBER
	2.503.483,00
	2.759.500,00
	2.575.852,00
	183.648,00

	ÖSSZESEN
	33.087.408,52
	33.114.000,00
	30.910.224,00
	2.203.776,00

	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	

	* A költségvetésből finanszírozott alkalmazottakra vonatkozó: Fizetések, illetve keresetek és egyéb állandó jövedelmek elszámolási alapjainak ideiglenes szabályozásáról szóló törvény  



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	                             6.4.1.1 táblázat

	
	
	
	
	

	Foglalkoztatás 2014. évben, havi felbontásban 

	
	
	
	
	

	2014.
	VÉGREHAJTÓK SZÁMA A MUNKAHELYEK RENDSZERBE FOGLALÁSA SZERINT 
	FOGLAKOZTATOTTAK SZÁMA A KÁDERNYILVÁNTARTÁS SZERINT
	HATÁROZATLAN IDŐRE FOGLAKOZTATOTTAK SZÁMA
	HATÁROZOTT IDŐRE FOGLAKOZTATOTTAK SZÁMA

	
	
	
	
	

	I.
	60 
	39
	35
	4

	II.
	60
	39
	35
	4

	III.
	60
	39
	35
	4

	IV.
	60
	37
	34
	3

	V.
	60
	37
	34
	3

	VI.
	60
	37
	34
	3

	VII.
	60
	36
	33
	3

	VIII.
	60
	36
	33
	3

	IX.
	60
	36
	33
	3

	X.
	60
	36
	33
	3

	XI.
	60
	36
	33
	3

	XII.
	60
	36
	36
	0

	
	
	
	
	

	ÖSSZESEN
	720
	444
	408
	36

	


	
	
	
	
	
	

	
	Foglalkoztatás 2015. évben, havi felbontásban

	
	
	
	
	
	

	
	2015.
	VÉGREHAJTÓK SZÁMA A MUNKAHELYEK RENDSZERBE FOGLALÁSA SZERINT
	FOGLAKOZTATOTTAK TERVEZETT SZÁMA A KÁDERNYILVÁNTARTÁS SZERINT
	HATÁROZATLAN IDŐRE TERVEZETT FOGLAKOZTATOTTAK SZÁMA
	HATÁROZOTT IDŐRE TERVEZETTFOGLAKOZTATOTTAK SZÁMA

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	I.
	60
	36
	36
	0

	
	II.
	60
	36
	36
	0

	
	III.
	60
	36
	36
	0

	
	IV.
	60
	36
	36
	0

	
	V.
	60
	36
	36
	0

	
	VI.
	60
	36
	36
	0

	
	VII.
	60
	36
	36
	0

	
	VIII.
	60
	36
	36
	0

	
	IX.
	60
	36
	36
	0

	
	X.
	60
	36
	36
	0

	
	XI.
	60
	36
	36
	0

	
	XII.
	60
	36
	36
	0

	
	
	
	
	
	

	
	ÖSSZESEN
	720
	432
	433
	0


	Kifizetett bértömeg, az alkalmazottak létszáma, havi átlagkeresetük 2014. évben**

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6.4.1.2 tábázat

	KI

FIZETÉSEK 2014.
	ÖSSZESEN
	RÉGI ALAKALMAZOTTAK
	ÚJ ALKALMAZOTTAK
	VÁLLALATI VEZETÉS

	
	Alkalmazottak száma
	bértömeg
	Havi kereset
	Alkalmazottak száma
	bértömeg 
	átlagkereset 
	Alkalmazottak száma
	Bér

tömeg
	Átlag

kereset
	Alkal

mazottak száma
	bértömeg
	átlagkereset

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I.
	39
	2.396.091,00
	61.438,23
	38
	2.235.848,00
	58.838,11
	 
	 
	 
	1
	160.243,00
	160.243,00

	II.
	39
	2.396.089,23
	61.438,19
	38
	2.235.845,23
	58.838,03
	 
	 
	 
	1
	160.243,47
	160.243,47

	III.
	39
	2.384.094,37
	61.130,62
	38
	2.223.851,18
	58.522,40
	 
	 
	 
	1
	160.243,19
	160.243,19

	IV.
	37
	2.369.263,09
	64.034,14
	36
	2.208.217,72
	61.339,38
	 
	 
	 
	1
	161.045,37
	161.045,37

	V.
	37
	2.369.255,40
	64.034,93
	36
	2.208.209,96
	61.339,17
	 
	 
	 
	1
	161.045,44
	161.045,44

	VI.
	37
	2.369.256,90
	64.033,97
	36
	2.208.211,21
	61.339,20
	 
	 
	 
	1
	161.045,69
	161.045,69

	VII.
	36
	2.354.957,69
	65.415,49
	35
	2.193.912,28
	62.683,21
	 
	 
	 
	1
	161.045,41
	161.045,41

	VIII.
	36
	2.340.656,70
	65.018,24
	35
	2.179.611,47
	62.274,61
	 
	 
	 
	1
	161.045,50
	161.045,50

	IX.
	36
	2.340.659,57
	65.018,32
	35
	2.179.614,34
	62.274,70
	 
	 
	 
	1
	161.045,23
	161.045,23

	X.
	36
	2.340.540,35
	65.015,01
	35
	2.179.503,40
	62.271,53
	 
	 
	 
	1
	161.036,95
	161.036,95

	XI.
	36
	2.139.553,23
	59.432,03
	35
	1.993.190,51
	56.948,30
	 
	 
	 
	1
	146.362,72
	146.362,72

	XII.
	36
	2.123.273,61
	58.979,82
	35
	1.974.754,25
	56.421,55
	 
	 
	 
	1
	148.519,36
	148.519,36

	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	ÖSSZESEN
	444
	27.923.691,14
	754.988,00
	432
	26.020.769,55
	723.090,18
	 
	 
	 
	12
	1.902.921,33
	1.902.921,33

	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	ÁTLAG
	
	2.326.974,26
	62.915,67
	
	2.168.397,46
	60.257,51
	 
	 
	 
	
	158.576,78
	158.576,78

	* RÉGI ALAKALMAZOTTAK AZOK AKIK 2013. ÉV DECEMBER HÓNAP ELŐTT MUNKAVISZONYBAN VOLTAK  


     ** AZ ÉV VÉGÉIG SZÁNDÉKOZOTT KIFIZETÉS

Az alkalmazottak száma a nyilványtartásban szereplő munkások létszáma, akik állandó munkaviszonyban vannak. A 2014. évben 39 alkalmazott részére terveztük a kereseteket, összesen 29.385.675,00 dinár mértékében, teljes munkaóraszámra vonatkoztatva.

A 2014. évben eszközölt kifizetések a tervezetthez viszonyítva alacsonyabbak voltak, mivel nem volt meg a teljes munkaóraszám (az alkalmazottaknál akik az Alap terhén voltak, a 30 napot meghaladó betegszabadság miatt), és októberben nem került sor a tervezett 1%-os emelésre (a Költségvetési rendszerről szóló törvénnyel összhangban, a novemberi és a decemberi nettó alapkereset pedig 10%-kal csökkent a Törvény rendelkezése értelmében. 2014. évi programban a munkaerőfelesleg kérdésének megoldását az Alapító által meghatározott kritériumok szerint terveztük rendezni. Ez a kritérium nem került meghatározásra a 2014. évben. A létszámcsökkenés természetes úton történt meg (egy nyugdíjazássaL, egy rokkantsági nyugdíjaztatással és egy közös megegyezés alapján létrejött felmondással.
	Kifizetett bértömeg, az alkalmazottak létszáma, havi átlagkeresetük 2015. évben


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	   6.4.1.2 táblázat

	TERV

2015.
	ÖSSZESEN
	RÉGI ALKALMAZOTTAK
	ÚJ ALKALMAZOTTAK
	VÁLLALATI VEZETÉS

	
	Alkal

mazottak száma
	bértömeg
	átlagkereset
	lét

szám
	bértömeg 
	átlagkereset 
	létszám
	bér

tömeg
	Átlag

kereset
	létszám
	bértömeg
	átlagkereset

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	II.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	III.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	IV.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	V.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	VI.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	VII.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	VIII.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	IX.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	X.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	XI.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	XII.
	36
	2.184.777,00
	60.688,00
	35
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	1
	148.520,00
	148.520,00

	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	ÖSSZESEN
	432
	26.217.324,00
	728.256,00
	420
	24.435.084,00
	698.148,00
	 
	 
	 
	12
	1.782.240,00
	1.782.240,00

	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 

	ÁTLAG
	
	2.184.777,00
	60.688,00
	
	2.036.257,00
	58.179,00
	 
	 
	 
	
	148.520,00
	148.520,00

	

	



A 2015. évben tervezett bértömeget a nyilvántartásban vezetett alkalmazottak száma alapján terveztük teljes munkaóra alappal, és összhangban a Fizetések, illetve keresetek és egyéb állandó jövedelmek elszámolási alapjainak ideiglenes szabályozásáról szóló törvénnyel («Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye» 116/2014. szám).
   

A 10%-os nettó alapfizetés csökkentését nem alkalmazzuk a kereseti térítések kifizetésére (állami és vallási ünnepeken végzett munka, évi szabadaság, 30 napnál rövidebb betegszabadság, regressz), a 25.000,00 dinárnál kisebb nettó keresetekre, továbbá más fizetőköteles terhére eszközölt kifizetésekre (30 napon túli betegszabadság)   

2015. évben az alkalmazottak létszáma nem csökkenthető 36 alá, mert ebben az esetben ellehetetlenülne a Pogrebno KKV működése.  
	Igazgató bizottság, a Közgyűlés és a Felügyelő bizottság díjazása nettó összegben  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  6.5. PONT

	Terv 2015
	
Igazgató bizottság / Közgyűlés

	Felügyelő bizottság
	Összesen

	
	Tagok száma
	Igazgató bizottság díjának keret

összege
	Igazgató bizottság tagja

díjának átlagos

összege
	Igaz.

bizott.
elnök

átlagos díja
	Igaz.

bizott.

elnök

átlagos díja
	ÖSSZES
	Tagok száma
	Felügyelő bizottság díjának keret

összege
	Felügyelő bizottság
tagjának átlagos díja
	Felügyelő bizottság
elnöke átlagos díja.
	Felügyelő bizottság
h. tagjának átlagos díja
	ÖSSZES
	IB 

és

 FB

ÖSSZESEN 
	IB 

és

 FB

ÖSSZESEN

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	I.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	II.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	III.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	IV.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	V.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	VI.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	VII.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	VIII.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	IX.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	X.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	XI.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	XII.
	
	
	
	
	
	
	3
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	3
	77.000,00

	ÖSSZESEN
	
	
	
	
	
	
	36
	924.000,00
	308.000,04
	324.000,00
	300.000,00
	924.000,00
	36
	924.000,00

	ÁTLAG
	
	
	
	
	
	
	
	77.000,00
	25.666,67
	27.000,00
	25.000,00
	77.000,00
	
	77.000,00



A Felügyelő bizottság tagjainak díját a 2014-es év szintjén terveztük, emelés nélkül, összhangban a   I-00-022-81/2014 sz. Végzés rendelkezésével, amely megállapítja  Szabadka Város által alapított közvállalatok és kommunális közvállalatok felügyelő bizottságai elnökeinek és tagjainak biztosított díjazás mértékét     

Az elnők díjának havi összege havi 30.000,00 dinár, a tagoké pedig havi nettó 25.000,00 .
Tiszteletben tartva a Fizetések, illetve keresetek és egyéb állandó jövedelmek elszámolási alapjainak ideiglenes szabályozásáról szóló törvény («Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye» 116/2014. szám) rendekezését, a Felügyelő bizottság elnökének díjának nettó összegét 10%-kal csökkentettük, és így annak összege 27.000,00 dinár.  
	Igazgató bizottság, a Közgyűlés és a Felügyelő bizottság díjazása bruttó összegben  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Terv

2015
	Igazgató bizottság / Közgyűlés
	Felügyelő bizottság
	összesen

	
	Tagok száma
	Igazgató bizottság díjának keret

összege
	Igazgató bizottság tagja

díjának átlagos

összege
	Igazgató

bizottság

elnökének

átlagos
 díja
	Igaz.

bizottsági
elnök

átlagos díja
	ÖSSZES
	Tagok száma
	Felügyelő bizottság díjának keret

összege
	Felügyelő bizottság
tagjának átlagos díja
	Felügyelő bizottság
elnöke átlagos díja.
	Felügyelő bizottság
h. tagjának átlagos díja
	ÖSSZES
	IB 

és

 FB

ÖSSZESEN
	IB 

és

 FB

ÖSSZES

EN

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	I.
	
	
	
	
	
	
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	II.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	III.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	IV.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	V.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	VI.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	VII.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	VIII.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	IX.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	X.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	XI.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	XII.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	140.102,00
	46.700,66 
	49.126,00
	45.488,00
	140.102,00
	3
	140.102,00

	ÖSSZESEN
	
	
	
	
	
	
	36
	1.681.224,00
	560.407,92 
	589.512,00
	545.856,00
	1.681.224,00
	36
	1.681.224,00

	ÁTLAG
	
	
	
	
	
	
	
	140.102,00
	46.700,66
	49.126,00
	45.488,00
	46.700,66
	
	140.102,00


	KAPITÁLIS BERUHÁZÁSI TERV 2015-2017. 
	 7.1. pont

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	            ezer dinár

	Vállalat az elmúlt időszakban nem kezdett bele kapitális beruházásba és nem is tervez nagyberuházást az elkövetkező években

	Prioritás
	A beruházás neve /
A finanszirozás szerkezete
	A beruházás finanszírozása

kezdő

éve
	A beruházás finanszírozá-sának befejező éve
	A beruházásiprojektum értéke  
	Megvalósítva 2013.12.31. évvel bezárólag
	Megvalósítva 2014.12.31. évvel bezárólag
	2015
	2016
	2017
	    2017.
évet követően

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	9
	10
	11
	12

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Saját eszközök
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Kölcsönök
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Saját eszköz
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Kölcsönök
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	KARBANTARTÁSI BERUHÁZÁSI TERV 2015. évre
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	ezer dinárban

	prioritás
	A beruházás neve /
A finanszirozás szerkezete
	A beruházás finanszírozása

kezdő

éve
	A beruházás finanszírozá-sának befejező éve
	A beruházási projektum értéke  
	Megvalósítva 2014.12.31. évvel bezárólag
	Terv
01.01-31.12.2015.
	Terv
01.01-31.03.2015.
	Terv
01.04-30.06.2015.
	 
Terv
01.07-30.09.2015.
	 
Terv
01.09.-31.12.2015.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	9
	10
	11
	

	1
	 Palicsi temető rácsatolása a városi vízvezetékre
	2014
	2015
	2.000
	50
	2.000
	420
	480
	500
	600

	6
	Saját eszközök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	2.000
	50
	2.000
	420
	480
	500
	600


	FOLYÓ KARBANTARTÁSI TERV 2015. évre
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	                     ezer dinárban

	Prioritás
	A beruházás neve /
A finanszirozás szerkezete
	A beruházás finanszírozása

kezdő

éve
	A beruházás finanszírozá-sának befejező éve
	Összértéke 
	Megvalósítva 2014.12.31. évvel bezárólag
	Terv
01.01-31.12.2015.
	Terv
01.01-31.03.2015.
	Terv
01.04-30.06.2015.
	Terv

01.07-30.09.2015.
	Terv

01.09-31.12.2015.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	9
	10
	11
	12

	1
	Anyag sírbolt építésére
	2015
	2015
	6.000.000
	
	6.000.000
	
	3.000.000
	3.000.000
	

	
	Saját eszközök
	 
	 
	 
	 
	 6.000.000
	 
	3.000.000
	3.000.000
	

	
	Kölcsönök
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Építőanyag
	2015
	2015
	1.450.000
	
	1.450.000
	250.000
	400.000
	400.000
	400.00

	
	Saját eszközök
	 
	 
	 
	 
	1.450.000
	250.000
	400.000
	400.000
	400.00

	
	Kölcsönök
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 Üzemanyag
	2015
	2015
	2.920.000
	 
	2.920.000
	420.000
	1.000.000
	1.000.000
	500.000

	 
	Saját eszközök
	 
	 
	 
	 
	2.920.000
	420.000
	1.000.000
	1.000.000
	500.000

	 
	Kölcsönök
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Gépjármű, lízingelt  
	2015
	2015
	1.270.000
	
	1.270.000
	
	1.270.000
	
	

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	1.270.000
	
	1.270.000
	
	

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Elektromos energia
	2015
	2015
	950.000
	
	950.000
	350.000
	150.000
	150.000
	300.000

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	950.000
	350.000
	150.000
	150.000
	300.000

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Gépvásárlás
	2015
	2015
	955.000
	
	955.000
	155.000
	350.000
	350.000
	100.000

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	955.000
	155.000
	350.000
	350.000
	100.000

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Temetkezési kellékek
	2015
	2015
	850.000
	
	850.000
	250.000
	200.000
	200.000
	200.000

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	850.000
	250.000
	200.000
	200.000
	200.000

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Fűkaszáló, alkatrészek, kenőanyag
	2015
	2015
	610.000
	
	610.000
	
	210.000
	200.000
	200.000

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	610.000
	
	210.000
	200.000
	200.000

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Hirdetési szolgáltatás
	2015
	2015
	500.000
	
	500.000
	100.000
	100.000
	150.000
	150.000

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	500.000
	100.000
	100.000
	150.000
	150.000

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	temetkezés
	2015
	2015
	470.000
	
	470.000
	100.000
	125.000
	180.000
	65.000

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	470.000
	100.000
	125.000
	180.000
	65.000

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Szemetes rámpa tisztítása
	2015
	2015
	2.900.000
	
	2.900.000
	
	1.000.000
	1.000.000
	900.000

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	2.900.000
	
	1.000.000
	1.000.000
	900.000

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Припрема градилишта
	2015
	2015
	700.000
	
	700.000
	
	200.000
	350.000
	150.000

	
	Saját eszközök
	
	
	
	
	700.000
	
	200.000
	350.000
	150.000

	
	Kölcsönök
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Költségvetési eszközök (kontók szerint)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	  8.1. pont 

	HITELKÖTELEZETTSÉGEK TELJESÍTÉSI TERVE A 2015. ÉVRE A HITELEZŐK FELÉ 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	KÜLFÖLDI HITELEZŐK
	
	
	
	
	
	ezer dinárban

	Vállalat 2014. évben nem vett fel hitelt külföldi hitelezőktől és nem is tervezi 2015. évben ilyen hitelek felhasználását   

	NAPI ÁLLÁS 
	Leírás*
	JÁRULÉKOS
HITEL BIZTOSÍTÉK
	A HITELKÖTELEZETTSÉGEK RÉSZLETEZÉSE 

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen

	EGYENLEG 31.12.20__.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	2014. ÉVBEN LEJÁRÓ HITELEKKÖTELEZETTSÉGEK TERVE 
	HITEL-KÖTELEZETTSÉG TELJESÍTÉSE A 
2014. ÉVBEN 

	
	
	
	Törlesztés
	Кamat
	Össz.
	Törleszés
	Kamat
	Összesen

	EGYENLEG 31.03.20__.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	2014. ÉVBEN LEJÁRÓ HITELEKKÖTELEZETTSÉGEK TERVE
	HITEL-KÖTELEZETTSÉG TELJESÍTÉSE A 
2014. ÉVBEN

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen

	EGYENLEG 30.06.20__.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	2014. ÉVBEN LEJÁRÓ HITELEKKÖTELEZETTSÉGEK TERVE
	HITEL-KÖTELEZETTSÉG TELJESÍTÉSE A 
2014. ÉVBEN

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen
	Törlesztés
	Kamat 
	Összesen

	EGYENLEG 30.09.20__.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	2014. ÉVBEN LEJÁRÓ HITELEKKÖTELEZETTSÉGEK TERVE
	HITEL-KÖTELEZETTSÉG TELJESÍTÉSE A 
2014. ÉVBEN

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen
	Törlesztés
	Kamat 
	Összesen

	EGYENLEG 31.12.20__.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	ezer dinárban
	

	HAZAI HITELEZŐK

	
	
	
	
	
	
	

	Vállalat a 2014. év folyamán egy rövidlejáratú, fizetőképesség fenntartását biztosító szerződést kötött, folyószámlakeretének 1.500.000,00 dinár összegig terjedő túllépésére (engedélyezett mínusz), de ezt a lehetőséget nem használtuk ki, mivel a vállalat fizetőképes volt. 2015. év folyamán új szerződés kötését tervezzük a fizetőképesség biztosítására, a folyószámra keretének 1.500.000,00 dinár összegig, de ennek a hitelformának a felhasználása nem tervezhető előre, mivel a vállalat pillanatnyi fizetésképtelenségének tervezésére, előrelátására nincs mód.
           

	СТАЊЕ НА ДАН 
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	HITELKÖTELEZETTSÉGEK RÉSZLETEZÉSE 

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen

	EGYENLEG 31.12.20__.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	2014. ÉVBEN LEJÁRÓ HITELEKKÖTELEZETTSÉGEK TERVE
	HITEL-KÖTELEZETTSÉG TELJESÍTÉSE A 
2014. ÉVBEN

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen

	EGYENLEG 31.03.20__.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	2014. ÉVBEN LEJÁRÓ HITELEKKÖTELEZETTSÉGEK TERVE
	HITEL-KÖTELEZETTSÉG TELJESÍTÉSE A 
2014. ÉVBEN

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen

	EGYENLEG 30.06.20__.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	2014. ÉVBEN LEJÁRÓ HITELEKKÖTELEZETTSÉGEK TERVE
	РЕАЛИЗАЦИЈА КРЕДИТНИХ ОБАВЕЗА 
У 2014. ГОДИНИ 

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen

	EGYENLEG 30.09.20__.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	Leírás*
	JÁRULÉKOS

HITEL BIZTOSÍTÉK
	2014. ÉVBEN LEJÁRÓ HITELEKKÖTELEZETTSÉGEK TERVE
	HITEL-KÖTELEZETTSÉG TELJESÍTÉSE A 
2014. ÉVBEN

	
	
	
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen
	Törlesztés
	Kamat
	Összesen

	EGYENLEG 2015.12.31.
	Rövidlejáratú hitel
a fizetőképesség fenntartására
	Négy bianco váltó
	
	
	
	1.500
	350
	1.850

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  8.2. pont
	

	MEGFIZETETLEN KÖVETELÉSEK ÉS TELJESÍTETLEN KÖTELEZETTSÉGEK
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	dinárban
	

	Sorszám
	 
	EGYENLEG 2014.12.31. NAPJÁN  
	EGYENLEG 2015.03.31. NAPJÁN  
	EGYENLEG 2015.06.30. NAPJÁN  
	EGYENLEG 2015.09.31. NAPJÁN  
	EGYENLEG 2015.12.31. NAPJÁN  
	

	
	
	Megfizetetlen követelések
	Teljesítetlen kötelezettségek
	Megfizetetlen követelések
	Megfizettetlen követelések

	Megfizetetlen követelések
	Megfizetetlen követelések
	Megfizetetlen követelések
	Megfizetetlen követelések
	Megfizetetlen követelések
	Megfizetetlen követelések
	

	1.
	Természetes személyek
	2.137.470,00
	
	1.600.000,00
	
	1.200.000,00
	
	1.300.000,00
	
	2.000.000,00
	
	

	2.
	Gazdasági j. személy
	147.918,52
	1.972.914,18
	100.000,00
	1.200.000,00
	60.000,00
	1.200.000,00
	70.000,00
	1.000.000,00
	60.000,00
	1.600.000,00
	

	3.
	Gazdasági társaságok többségi állami tulajdonban 
	29.999,65
	71.606,18
	30.000,00
	30.000,00
	30.000,00
	30.000,00
	
	50.000,00
	
	40.000,00
	

	4.
	Állami és önkormányzati hatósági szervek
	741.962,00
	5.259,12
	1.000.000,00
	10.000,00
	1.500.000,00
	10.000,00
	1.500.000,00
	12.000,00
	800.000,00
	10.000,00
	

	5.
	Intézmények (egészségügy,oktatás,kultura...)
	68.688,65
	
	
	
	50.000,00
	
	
	
	
	
	

	0
	Egyéb
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	ÖSSZESEN
	3.126.038,82
	2.049.779,48
	2.730.000,00
	1.240.000,00
	2.840.000,00
	1.240.000,00
	2.870.000,00
	1.062.000,00
	2.860.000,00
	1.650.000,00
	


	
	
	
	
	
	
	
	                9.1. pont

	TEVÉKENYSÉGI KÖRBEN TERVEZETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK A NAGYBERUHÁZÁSHOZ ANYAGI JAVAK, MUNKÁLATOK SZOLGÁLTATÁSOK BESZERZÉSÉRE 
 

	 Vállalat 2015. évben nem tervez pénzügyi eszközöket a nagyberuházáshoz szükséges anyagi javakat, munkálatok és szolgáltatások beszrzésére.
	                  dinárban

	Sorszám
	HELYREND
	2014. évi megvalósítás  
	2015. évi tervek
	2015. évi első negyedévi terv 
	2015. évi második negyedévi terv.
	2015. évi harmadik negyedévi terv  
	2015. évi negyedik negyedévi terv

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Javak

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Szolgáltatások

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Munkálatok
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	TEVÉKENYSÉGI KÖRBEN TERVEZETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK A BERUHÁZÁSI KARBANTARTÁSÁHOZ SZÜKSÉGES ANYAGI JAVAK, MUNKÁLATOK SZOLGÁLTATÁSOK BESZERZÉSÉRE 
 

	
	
	 
	
	
	
	
	dinárban

	Sorszám
	HELYREND
	2014. évi megvalósítás  
	2015. évi tervek
	2015. évi első negyedévi terv
	2015. évi második negyedévi terv
	2015. évi harmadik negyedévi terv  
	2015. évi negyedik negyedévi terv

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Javak

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Szolgáltatások

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Munkálatok
	
	
	
	
	
	

	1.
	Palicsi temető hálózati vízvezetékre csatlakoztatása
	50.266
	2.000.000
	420.000
	480.000
	500.000
	600.000


	TEVÉKENYSÉGI KÖRBEN TERVEZETT PÉNZÜGYI ESZKÖZÖK A FOLYÓ KARBANTARTÁSÁHOZ SZÜKSÉGES ANYAGI JAVAK, MUNKÁLATOK SZOLGÁLTATÁSOK BESZERZÉSÉRE 
 

	
	
	 
	
	
	
	
	dinárban

	Sorszám
	HELYREND
	2014. évi megvalósítás  
	2015. évi tervek
	2015. évi első negyedévi terv
	2015. évi második negyedévi terv
	2015. évi harmadik negyedévi terv  
	2015. évi negyedik negyedévi terv

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Javak

	1.
	Anyag sírboltok építésére 
	
	6.000.000
	
	3.000.000
	3.000.000
	

	2.
	Építőanyag
	800.690
	1.450.000
	250.000
	400.000
	400.000
	400.000

	3.
	Üzemanyag
	1.700.000
	2.920.000
	420.000
	1.000.000
	1.000.000
	500.00

	4.
	Lízingelt gépjármű
	
	1.270.000
	
	1.270.000
	
	

	5.
	Elektromos energia
	835.000
	950.000
	350.000
	150.000
	150.000
	300.000

	6.
	Gépek beszerzése
	
	955.000
	155.000
	350.000
	350.000
	100.000

	7.
	Temetkezési kellékek
	
	850.000
	250.000
	200.000
	200.000
	200.000

	8.
	Fűkaszáló, alakatrészek, kenőanyag
	400.630
	610.000
	
	210.000
	200.000
	200.000

	 
	Szolgáltatások

	1.
	számítógép, program és portal karbantarása
	215.000
	
	
	
	
	

	2.
	Karbantartó szolgáltatások
	500.000
	500.000
	100.000
	100.000
	150.000
	150.000

	3.
	KKV épületeinek karbantartása
	
	470.000
	100.000
	125.000
	180.000
	65.000

	 
	Munkálatok
	
	
	
	
	
	

	1.
	Rámpák tisztítása
	
	2.900.000
	
	1.000.000
	1.000.000
	900.000

	2.
	Építőhely előkészítése
	876.310
	700.000
	
	200.000
	350.000
	150.000


	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	9.2 pont

	CÉLESZKÖZÖK

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	dinárban

	Sorszám
	Helyrend
	Becslés a 2014. évre
	Terv a 2015. évre
	2015. évi első negyedévi terv
	2015. évi második negyedévi terv
	2015. évi harmadik negyedévi terv  
	2015. évi negyedik negyedévi terv

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Szponzorálás
	
	
	
	
	
	

	2.
	Donációk
	277.000
	162.000
	
	30.000
	30.000
	102.000

	3.
	Humanitáris tevékenységek
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Sporttevékenység
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Reprezentáció
	400.000
	160.000
	10.000
	10.000
	30.000
	110.000

	6.
	Reklám és propaganda
	500.000
	500.000
	50.000
	50.000
	50.000
	350.000

	7.
	Egyéb
	
	
	
	
	
	



Kormány határozatával összhangban a donációkra tervezett pénzeszközök mértéke 60%, a reprezentációra tervezett eszözök mértéke 40% a 2014. évi becsült megvalósításhoz mérten.
	GAZDÁLKODÁSI HATÉKONYSÁG MUTATÓI

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Indikátorok fajtái
	Az indikátor neve
	Az indikátor leírása
	2014. évi becslés
	2015. évi terv
	Index

2015/2014

	Fizetőképesség indikátorai
	Általános fizetőképesség
	forgóeszközök / rövidtávú kötelezettségek
	5.07
	3.37
	0.66

	
	Felfokozott fizetőképesség 
	forgótőke –  készlet / rövidlejáratú kötelezettség
	1.42
	0.53
	0.37

	Tartozások indikátorai
	Tartozás
	összadóság / minden eszköz
	0.18
	0.11
	0.61

	
	Adóságnak a tőkéhez mért aránya 
	összadóság / össztőke
	0.23
	0.12
	0.52

	
	Kamat biztosíték koefficiense 
	ЕБИТ / kamatköltség
	43.33
	2.54
	0.06

	
	Pénzügyi stabilitás koefficiense   
	Hosszúlejáratú kötelezettségek + tőke / állandó vagyon + készletek
	0.03
	0.94
	31.33

	Tevékenységek mutatói
	Tartalékolás átlagos ideje  
	Átlagos készlet / étékesítésből megv. bevétel х 365
	118
	92
	0.78

	
	Követelés megfizettetésének átlagos ideje 
	Vevő átlagos egyenlege / étékesítésből megv. bevétel х 365
	16
	16
	1.00

	
	Kötelezettség teljesítésének átlagos ideje 
	Beszállítók iránti kötelezettségek / értékesítésből megv. bevétel х 365
	16
	13
	0.81

	
	Fix (befektetett) eszközök kihasználtsága 
	értékesítésből megv. bevétel / nettó fix eszközök
	1.34
	1.54
	1.15

	
	Eszközök összeségének kihasználtsága 
	értékesítésből megv. bevétel / eszközök mind
	0.83
	1.07
	1.29

	Rentabilitási indikátor
	Bruttó profit margó 
	össznyereség /értékesítésből megv. bevétel
	0.002
	0.001
	0.5

	
	Nettó profit margó
	Nettó nyereség / étékesítésből megv. bevétel
	0.002
	0.0009
	0.45

	
	EBIT margó
	ЕБИТ / összbevétel
	0.002
	0.002
	1

	
	EBITDA margó
	ЕБИТДА / összbevétel
	0.04
	0.03
	0.75

	
	Az össz eszköz százalékos hozadéka  (РОА)
	Nettó nyereség / eszközök mind
	0.002
	0.001
	0.50

	
	A tőke hozadéka 

 (РОЕ) 
	Nettó nyereség /tőke
	0.002
	0.001
	0.50

	Gazdaságossági mutató
	Üzletvitel gazdaságossága
	Üzleti bevételek / üzleti költségek
	0.93
	1.005
	1.08

	Termelékenységi mutató
	Egységnyi munka költségei
	Bruttó kereset és személyi kiadások/ összbevételукупан приход
	0.57
	0.49
	0.86

	
	Munkatermelékenység 
	értékesítésből megvalósított bevétel / alkalmazottak száma
	1527
	1930
	1.26












P. H.




Pogrebno Kommunális Közvállalat igazgatója





 
















         /olvashatatlan aláírás/















        
       Vesna Prćić okl. jogász
Az aláírás hitelesítve a szabadkai Pogrebno Temetkezési Kommunális Közvállalat 1. sz. hivatalos pecsétjével.

Fordítás vége.

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

Fordítást készítette:

SZAKÁCS ISTVÁN

SZABADKAI FELSŐ BÍRÓSÁG MELLÉ RENDELT

BÍRÓSÁGI MAGYAR NYELVI FORDÍTÓ, TOLMÁCS

24000 Subotica, Joó Lajos u. 72/11.

Minisztériumi kinevezés száma: 740-06-00413/95-18 IM SzK

Ikt. szám: 3808/2015
Szabadka/Subotica, 2015.02.04.
Hitelesen bizonyítom, hogy ez a fordítás mindenben megegyezik

az idefűzött szerb nyelvű eredetivel.

Szakács István bírósági fordító, tolmács, s. k.
FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG





FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG ELNÖKE





ŽELJKO RAJČIĆ, OKL. MÉRNÖK





FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG TAGJA





PIUKOVIĆ ANTONIJA








FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG TAGJA





DÖRNER JÁNOS





VÁLLALATI IGAZGATÓ


VESNA PRĆIĆ  


okl. jogász





TEMETKEZÉSI KELLÉKEK ÁRÚSÍTÁSA ÉS SZÁLLÍTÁSI SZOLGÁLTATÁS


HESS SZABOLCS








 SÍRHELYEK KIÉPÍTÉSE ÉS A TEMETKEZÉSI TEVÉKENYSÉG VÉGZÉSE


TAKÁCS ALEN





SZÁMVEVŐSÉG ÉS PÉNZÜGYEK





LEONA TIKVICKI





KERESKEDELMI ÉS PÉNZTÁRI ÜGYVITEL





ANTONIJA PIUKOVIĆ





KÖZVETLEN MUNKAVÉGZŐK
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